
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Paris, le 11 mars 2011 

 

Premier Jobmeeting Groupama-Gan : plus de 600 candidats 
à la rencontre des entreprises du groupe 

 

Mardi 8 mars, entre 16h et 20h, au siège de Groupama à Paris, plus de 600 candidats ont été invités à 
rencontrer les équipes en charge du recrutement de 20 entreprises du groupe : Groupama SA, Caisses 
Régionales Groupama, filiales Gan, sociétés financières et de services, toutes se sont mobilisées  pour ce 
premier Jobmeeting. 

Véritable salon de recrutement,  il a permis aux candidats :  

• de découvrir les spécificités d’un grand groupe composé d’entreprises à taille humaine,  

• d’échanger avec des collaborateurs sur la réalité et la richesse de leurs métiers au quotidien, des 
commerciaux aux gestionnaires sinistres, des chargés d’assistance aux souscripteurs assurance et 
banque, en passant par les actuaires, experts financiers et autres fonctions supports… 

• de mener des entretiens individuels avec les responsables recrutement. 

Le groupe étant présent sur l’ensemble du territoire, des postes sont à pourvoir dans toute la France. Des 
Jobmeeting sont donc organisés les 15, 22, 29 mars et 5 avril, successivement à Nantes, Lille, Bordeaux 
et Lyon. Les candidats peuvent encore s’inscrire sur www.jobmeeting-groupama-gan.com. 

Cette opération s’inscrit dans la dynamique du groupe, qui après les 3 500 embauches réalisées en 2010, 
confirme celles de 3 000 personnes en France en 2011 et en 2012. 



 

 

 

 

 

 

A propos de Groupama :  

Créé à la fin du 19ème siècle par les agriculteurs, Groupama est devenu l’un des grands groupes d’assurance et 
de banque, ainsi que le premier assureur en Santé Individuelle. Aujourd’hui, le Groupe compte plus de 39 000 
collaborateurs à travers le monde, au service de 16 millions de clients et a réalisé en 2010 un chiffre d’affaires de 
17,6 milliards d’euros.  

Les principes d’actions du groupe mutualiste depuis son origine - proximité, responsabilité et solidarité - se 
vérifient également dans la relation avec les collaborateurs : formation, mobilité, parcours professionnel, diversité, 
parité, équilibre vie professionnelle / vie privée…  

 

 

 

Contact presse :  

Véronique le Goff – 01 44 56 32 26 – veronique.le-goff@groupama.com 

 

 

 


