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Paris, le 19 décembre 2011 
 
 
 

 

 
Fabrice Heyries nommé directeur des 
Ressources Humaines groupe au sein de 

Groupama S.A. 
 

 
 

Fabrice Heyries, est nommé directeur des Ressources humaines groupe au sein de Groupama 

S.A, sous la responsabilité directe de Thierry Martel, Directeur Général de Groupama S.A. 

 

Il prend ses fonctions à partir d’aujourd’hui, 19 décembre, en remplacement d’Isabelle Calvez. 

Auparavant, il était en charge des affaires publiques, économiques et du développement durable 

au sein du groupe, qu’il a rejoint en février 2011.  

 

* * * 

 

Fabrice Heyries, 42 ans, diplômé de l’institut d'études politiques d'Aix-en-Provence et 

ancien élève de l'ENA, a débuté sa carrière dans l'administration, au ministère de l'intérieur, où il 

a exercé plusieurs responsabilités, notamment dans les domaines de la gestion financière, de la 

gestion immobilière, de la gestion des ressources humaines et de la logistique.  

 

En 2003, il devient auditeur, puis conseiller référendaire à la Cour des comptes en qualité de 

magistrat-rapporteur, puis chargé de mission auprès du premier président, et enfin adjoint à la 

direction générale, en charge des ressources humaines.  
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En 2007, il intègre le cabinet du ministre du travail, des relations sociales, de la famille et de la 

solidarité, en qualité de conseiller budgétaire et social, puis comme directeur adjoint, 

responsable du pôle solidarité.  

 

En janvier 2009, il est nommé directeur général de l'action sociale (DGAS), puis, en janvier 2010, 

directeur général de la cohésion sociale (action sociale, droit des femmes, famille, économie 

sociale), à la création de cette nouvelle entité.  

 

Il rejoint Groupama SA en février 2011, au sein du Secrétariat général en tant que directeur des 

affaires publiques, économiques et du développement durable. 

 

 

 

 

Contact presse : 

Frédéric Hubert : +33 1 44 56 32 28 

frederic.hubert@groupama.com 

 

 

 


