EEEEEEEE

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE,
ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE

DU 7 JUIN 2018

AvVIS de convocation

GROUPAMA SA






CONVOCATION

L'assemblée générale mixte, ordinaire et extraamdinest convoquée afin de délibérer sur l'ordrodr et de
statuer sur les résolutions dont le texte figure @ages suivantes, le :

JEUDI 7 JUIN 2018
a 9 heures
25, rue de la Ville 'Evéque — 75008 Paris
(Salle New York)






PARTICIPATION

Vous désirez assister personnellement a I'assemblée

Vous devez demander une carte d'admission. Pauricebus suffit de cocher la case « A » du foraimel de
vote joint & cet envoi, sans oublier de le datde signer, puis le retourner a la Société Géngnadmdataire

de Groupama SA, au moyen de I'enveloppe retounirte}

Vous ne pouvez pas assister a I'assemblée :

Il vous suffit de compléter le formulaire de votenf a cet envoi, en choisissant une des trois d@@sn
proposées, sans oublier de le dater et le signes, Ip retourner a la Société Générale, mandatire

Groupama SA, au moyen de I'enveloppe retour cigoin

Ce formulaire, au verso duquel figurent les moésld utilisation, vous permet :

de voter par correspondance et ce, résolutiongsatution ;

défavorable a I'adoption de tous les autres projets

de vous faire représenter par votre conjoint mauwtre actionnaire.

de vous en remettre au Président de l'assent®édai-ci émettra alors en votre nom un vote favieab
l'adoption des projets de résolutions présentésigeéés par le conseil d’administration et un vote

‘ Comment remplir votre formulaire ?

Vous désirez assister
personnellement a I'Assemblée : cochez A

IMPORTANT : Avant d'exercer votre choix, veuillez prendre connaissance des instructions situées au verso - Important : Before selecting please refer to instructions on reverse side

Quelle que soit Poption choi

ircir comme ceci ll Ia ou les cases correspondantes, dater et signer au bas du formulaire - Whichever option is used, shade box(es) like thisl| date and sign at the bottom of the form

igner au bas. . /1 wish to attend the i request an ad card : date and sign at the bottom of the form.
ci-dessous, selon 'une des 3 possibilités offertes / | prefer to use the postal voting form or the proxy form as specified below.

B.  Jutiisele vote par

GROUPAMA SA
8-10, RUE D'ASTORG
75008 PARIS

SA AU CAPITAL DE 2 088 305 152 EUR
343 115 135 RCS PARIS

CADRE RESERVE A LA SOCIETE - FOR COMPANY’S USE ONLY
ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
Du 07 JUIN 2018 a 09h00
25, rue de la Ville 'Evéque
75008 PARIS

Identifiant - Account
nnnnnnnn

Nombro d'actions
Number of share:

Nombre de voix - Number of voting rights.

L 2
Vous désirez voter par correspondance :
cochez cette case et suivez les instructions

g [] JE VOTE PAR CORRESPONDANCE / | VOTE BY POST |:| JE DONNE POUVOIR AU PRESIDENT [| JE DONNE POUVOIR A :
g C1. au verso (2) - See reverse (2) DE LASSEMBLEE GENERALE
§ T oy — = Cf. au verso (3) 1 HEREBY APPOINT: see.
3 il s de. la | HEREBY GIVE MY PROXY TO THE M. Mr i
& 1 Gérance, CHAIRMAN OF THE GENERAL MEETING
g e NON o o mabaens. oot sk oot b
H y . |on o oo Addross
b of my chai ke s
§ Oui/ Non/No Oui/ Non/No ATYENTION : s’ it
H e A | o
g/0 000D 0 0 0 00 Al 0| FOD D | R oenomatresseaera
% 10 11 12 3 14 15 16 17 18 Sdrname, first name, address of
E10 00 0 0 0 0 01 Bl 0| el 0O ks
§ 19 20 21 22 23 24 25 26 27
810 000 0 0 0 010 S0 0| HD D
S 28 29 30 1 32 33 34 35 36
0000 0 0 0D 0 0D L A I
§ 37 38 39 40 41 42 43 44 45 . K 7 7
: 110 N 11 1/ 00 1] dQlieI qute _son vo_tr_e choix, Vérifiez
7 FEVEEE2 (S SgiEr 1] vos nom, prénom et
1 adresse et modifiez-les
e e i en cas d'erreur
alabanque /tothe bank 04092016 ]
S1asecets o the company 4092018

Vous désirez donner pouvoir & une personne
dénommeée qui sera présente a I'Assemblée et
votera a votre place : cochez cette case et
inscrivez les coordonnées de cette personne

*
Vous désirez donner pouvoir au Président
de 'Assemblée : cochez cette case, datez et
signez en bas du formulaire



ORDRE DU JOUR

De la compétence de 'assemblée générale ordinaire

Rapport de gestion du conseil d'administrationl'exercice 2017

Rapports généraux des commissaires aux comptd&sécution de leur mission au cours de I'exegcic
2017

Approbation des comptes sociaux et consolidéexiercice 2017

Affectation du résultat

Rapport spécial des commissaires aux comptekesupérations visées a l'article L. 225-38 du Cdele
commerce

Echéance des mandats de commissaires aux caiiypiaEse et suppléant

Vote ex post sur les éléments de la rémunératosée ou attribuée au titre de I'exercice 2017acadveur
Jean-Yves Dages, Président du conseil d'administrat

Vote ex post sur les éléments de la rémunéraosée ou attribuée au titre de I'exercice 2017cadveur
Thierry Martel, Directeur Général

Approbation de la politique de rémunération aggille & Monsieur Jean-Yves Dageés, Président deitons
d’administration

Approbation de la politique de rémunération aggille & Monsieur Thierry Martel, Directeur Général

Ratification de la cooptation d’un administrateur

De la compétence de 'assemblée générale extramirgin

Examen et approbation de la fusion par voie diglitton de Groupama Holding 2 par la Société
Augmentation corrélative du capital de la Socestéémunération des apports au titre de la fyséorvoie
d’absorption de Groupama Holding 2

Réduction du capital social de la Société pamukation des actions apportées par Groupama HolRling
dans le cadre de la fusion

Examen et approbation de la fusion par voie digtitson de Groupama Holding par la Société
Augmentation corrélative du capital social deSkaciété en rémunération des apports au titre fiesian
par voie d’absorption de Groupama Holding

Réduction du capital social de la Société paukmtion des actions apportées par Groupama Hotthng
le cadre de la fusion

Modification de l'article 7 des statuts relatif aapital social

Transformation de Groupama SA en caisse natiat@legassurance mutuelle agricole, ayant le stegtut
société d’assurance mutuelle

Date de réalisation des opérations

Pouvoirs pour les formalités.



EXPOSE SOMMAIRE

FAITS MARQUANTS DE L’EXERCICE 2017

(@) Solidité financiére

= QOpération de refinancement de la dette

Début janvier 2017, Groupama a lancé une offre hdége portant sur la totalité de ses titres super
subordonnés émis en 2007 et sur une partie déresssubordonnés remboursables émis en 2009 ecdetr
nouveaux titres subordonnés de maturité 10 ans.

Le 23 janvier 2017, Groupama a ainsi émis et plagprés d'investisseurs institutionnels des titres
subordonnés de maturité 10 ans pour un montartdet&50 millions d’euros, avec un coupon annuel de
6,00 %. L'opération a rencontré un large succésésupes porteurs institutionnels des deux instrésnen
puisque le taux de transformation a atteint 65 #desutitres super subordonnés émis en 2007 é¢afenal de

33 % fixé par le groupe sur les titres subordoéméis en 2009.

Les investisseurs institutionnels ont égalementifiesté un tres grand intérét pour le nouvel insgoim
proposeé : la souche complémentaire en euros ameécone forte demande avec un livre d'ordres sdusc
pres de 10 fois.

Cette opération contribue a la gestion active qhitabde Groupama. Elle vise a allonger la matutééson
profil de dettes et a renforcer la flexibilité fima@ere du groupe.

= Notation financiere

Le 3 mai 2017, Fitch Ratings a relevé les notatamsolidité financiere (“Insurer Financial Strdrigt IFS)
de Groupama SA et de ses filiales de « BBB+ » a x. Aa perspective associée a ces notations akteSt

* Remboursement des TSSDI 2007
Groupama SA a procédé au remboursement par atitciphu solde de ses titres super-subordonnésée dur

indéterminée émis en 2007 (ISIN : FR0010533414 prémiére date de remboursement, soit le 22 axtobr
2017, a hauteur de 142,85 millions d’euros.

(b) Participations financieres

= OTP Bank

Le 22 mars 2017, Groupama a annonceé le succésadenpént privé auprés d'investisseurs institutiendel
8.260.000 actions d’'OTP Bank, représentant en\Bréf du capital de la société. Le produit de cequtant

s’est élevé a environ 64.428 millions de forintadrois soit environ 208 millions d’euros.

A Tlissue du placement, Groupama détient, directeroe indirectement, environ 14.140.000 actionsTdPO
Bank, soit 5 % du capital de la société.

* |cade
Le 19 juin 2017, Groupama a cédé 9.596.200 actioade a Crédit Agricole Assurances, représentant
12,95 % du capital d’lcade, soit I'intégralité @edarticipation de Groupama. Le montant total dediation

s’est éleve a environ 715 millions d’euros, soitcD4euros par action Icade cédée.

Avec cette opération, Groupama a poursuivi saigoéitde réduction de son exposition aux actifaugsq
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= Domaine de Nalys

Groupama a cédé, en date du 19 juillet 2017, 9% %adoarticipation dans la SCI du Domaine de Nadys
un montant de 52 millions d’euros.

(c) Activités
= Carole Nash-Mastercover-Bollington

Groupama a poursuivi son désengagement de patiicipanon stratégiques. Ainsi, ses participatioassd
divers cabinets de courtage au UK ont été cédéepans de 'année 2017. Groupama n'a désormais plus
d’activité opérationnelle au Royaume Uni.

(d) Gouvernance

Suite a la promulgation de l'article 52 de la 1611B-1691 du 9 décembre 2016, Groupama SA a déhuté s
transformation d’organe central du groupe en cales@assurance mutuelle agricole de compétenionaizt
qui est une forme particuliere de société d’assganutuelle (SAM).

En 2017, Groupama SA a apporté ses portefeuillassdrance directe & Gan Assurances. En effet,
Groupama SA, future caisse nationale de réassurantgelle agricole doit pratiquer exclusivement slei
lassurance soit de la réassurance. Groupama&h éh charge de la réassurance des caisses fégidaa
future caisse nationale de réassurance mutuelleoigne pouvait donc pas exercer d’assurancetdirec

Dans un objectif de rationalisation et de sépamadies activités de réassurance et de holding @eta#t de
participations, Groupama SA a apporté en 2017 anmeelle holding, Groupama Holding Filiales et
Participations, la totalité de ses titres de Biafrancaises d'assurance et de filiales de seetide quasi
totalité de ses titres de filiales internationales.

EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE DE L'EXERCICE

(@) Cession des filiales portugaises

En date du 22 septembre 2017, un protocole d'aat®ikssion des deux filiales portugaises a ébé gigtre
Groupama SA et Benefits and Increases Unipessaal Cdtte transaction a regu I'approbation des aésor
réglementaires locales le 18 janvier 2018 et Iaioasa eu lieu le 2 février 2018.

(b) Notation financiere

Le 19 avril 2018, Fitch Ratings a confirmé la notatde solidité financiére ("Insurer Financial Styth" —
IFS) de Groupama SA et de ses filiales a « A- »pkespective associée a ces notations a été neodiié
Stable a Positive.

ACTIVITE ET RESULTAT CONSOLIDES

= Chiffre d’affaires consolidé

Au 31 décembre 2017, le chiffre d’affaires congblith groupe s’éléve a 10,3 milliards d’euros, emsha de
+3,2 % a périmétre et taux de change constant$ @6len variation courante), celui de 'assuranteirdt
10,2 milliards d’euros, en augmentation de 3,1 %d@mées constantes (+1,5 % en données couraates) p
rapport au 31 décembre 2016.

En assurance de la personne, le chiffre d’affaiteggmente de +1,4 % en variation courante et de %2eh
variation constante. En assurance de biens etspensabilité, le chiffre d’affaires progresse de6+% en
données courantes et de +3,2 % en données cosstante
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En France, le chiffre d'affaires assurance augmegate2,6 % en données courantes et de +2,7 % eéa®on
constantes. Celui de l'international est, quantiadn baisse de -1,6 % en variation courante ¢laesse de
+4,1 % en variation constante.

= Résultat opérationnel

Le résultat opérationnel économique du groupe\@éie 196 millions d’euros au 31 décembre 2017 eontr
8 millions la période précédente.

Le résultat opérationnel économique de I'assurat@eve en 2017 a + 210 millions d’euros.

Le résultat opérationnel économique en assuranda gersonne s’éléve a + 159 millions d’euros eh720
contre +111 millions d'euros en 2016 (+ 36 miliod&euros en France et +12 millions d'euros a
I'International). En France, cette progression tésprincipalement de 'amélioration de la margehteque de
Groupama Gan Vie ainsi que de la hausse de la rfinageiére récurrente.

En assurance de biens et responsabilité, le résgtaationnel économique s’éléve a +51 millionsudds
contre -74 millions d’euros au 31 décembre 201®8+hillions d’euros en France et +22 millions deua
I'International). Ainsi le ratio combiné net dedtavité assurance de biens et responsabilité dieéabh00,3 %

en 2017 contre 105 % en 2016 (-4,7 points). En d&galiannée 2017 a été marquée par une baisse
significative de la charge de sinistres gravessaipra l'inverse le colt des événements climatiqagslones
Irma et Maria aux Antilles, tempétes et gel sultés) est plus élevé que celui de 2016 mais ilréstix
couvert par la réassurance qui vient atténuer éstbition adverse. A l'international, la sinistré@lnette
s’inscrit en baisse de -2,8 points a 69,2 % en 2017

Les activités bancaires et financiéres contribagmhuteur de +32 millions d’euros au résultat écomoe du
groupe en 2017. L'activité de holding du groupéch# un résultat opérationnel économique de -4komnsl
d’euros en 2017 contre une perte de -56 millioesidis en 2016.

= Résultat net

Le résultat net du groupe s’éleve a +87 milliorsudds au 31 décembre 2017 contre +79 millions dseau
31 décembre 2016.

Le résultat 2017 integre :

- le résultat des activités abandonnées de +13i@maild’euros en 2017 (dont +125 millions d’eurostitre
de la cession d’lcade) contre +66 millions d’eusn2016 (principalement Cegid) ;

- les majorations légales suite au changementadéfiisn vie & hauteur de -133 millions d’euros ;

- des charges fiscales liees a la baisse progeessivtaux d'imp6t en France a hauteur de -27 mdlio
d’euros alors que I'exercice 2016 intégrait un pibde +61 millions d’euros (principalement suitéaa
sortie de Groupama Banque) ;

- leffet des opérations de cession réalisées {@rarUK en 2017 / Gunes en 2016) et en cours ({Bal} de
filiales internationales représentant une variatéworable de +10 millions d’euros ;

- la liquidation de la structure Groupama UK quitpit un effet de change négatif historique derilbons
d’euros (la liquidation entrainant I'externalisatien résultat de ce change latent)

- des autres charges non récurrentes liées aatiffeprojets a hauteur de -27 millions d’eurosiajos le
résultat de mise en équivalence d’Orange Bank &umillions d’euros ;

- des charges de financement externe en haussenflibns d’euros). Cette évolution est liée au faie la
nature des instruments émis lors des refinancerderits dette opérée en janvier 2017, ne sont palgiési
en IFRS de fonds propres mais de dettes, ce gouagonséquence un enregistrement en charge étintér
de leur rémunération et non plus en variation desgropres ;

- une dépréciation des écarts d’acquisition en Uiar@ hauteur de -58 millions d’euros en 2017 eontr
-88 millions d’euros en 2016.
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RESULTATS SOCIAUX DE GROUPAMA SA

Le chiffre d'affaires total atteint 2.800,2 millierd’euros, en progression de 24,5 % (soit +551|kong
d’euros) par rapport a 2016 (2.249,0 millions d&s)r Il provient principalement :

- des acceptations en provenance des caisses akegio(2.023,3 milions d’euros), en hausse de
34,9 millions d'euros, soit +1,8 % ;

- des cotisations cédées par les filiales du gr¢é4p¢,2 millions d’euros), en augmentation de 52bijBons
d’euros par rapport a 2016 (118,8 millions d’eur@s)ce en raison principalement de la mise erepdiec
nouveaux traités de réassurance avec Gan Assurési@amillions d’euros de cotisations) et Amaline
(26 millions d’'euros) ;

- ainsi que du chiffre d'affaires afférent aux @&stropérations (pools professionnels, partenarigtgjui.
diminue de -9,1 millions d’euros (soit -6,4 %), teR9 millions d'euros liés au transfert de portéfe
d’affaires directes de Groupama SA a Gan Assurafiée®cédées toutefois a Groupama SA au travers
d’un traité de réassurance mentionné précédemmempensés par une hausse de +17,2 millions d’euros
provenant du partenariat avec La Banque Postal®IAR

Les cotisations acquises totales atteignent 2.6@88libns d’euros, en hausse de 19,0 % par rapp@d16
(soit+426,2 millions d’euros).

La charge des sinistres (hors frais de gestiosidegtres), des rentes et des autres provisiohsitpes (nette
de conservation des caisses dispensées d'agrésiétaplit a -2.044,0 millions d’euros, en hausse de
-206,5 millions d’euros, dont -199,0 millions d’esrsont liés & la sinistralité courante. La mis@lane des
nouveaux traités de réassurance explique pour REIIGNS d’euros cette augmentation (Gan Assurances
-288 millions d’euros ; Amaline : -22 millions d'mas).

Hors cette nouveauté, la sinistralité 2017 est fausrable :

- hausse de la sinistralité climatique de -107iondl d’euros : 534,0 millions d’euros en 2017 (galuent
les événements Irma et Maria pour 324 millions gy contre 426,9 millions d’euros en 2016 (quitéta
marqué par une forte sinistralité sur la branchmoRes) ;

- mais amélioration de la sinistralité des sinstgeaves de +146 millions d’euros: 176 millionsudas vs
332 millions d’euros en 2016 ;

- et sinistralité attritionnelle également en baisgetraitée des nouveaux traités de réassureltles,établit
a 1.042,7 millions d’euros, en baisse de 31 milidieuros par rapport a 2016.

Le solde de réassurance et de rétrocession estodnifpde +21,7 millions d’euros (-1,6 million di@s en
2016), provenant principalement des évenementatitjoes Irma et Maria qui ont engendré une réctipéra
de sinistres de +292 millions d’euros. Les singstcédés en réassurance (y compris les rétrocessions
caisses régionales) se sont établies au total 8 438ions d’euros en 2017 contre 406,8 milliorsudos en
2016.

Aprés prise en compte du commissionnement versécadantes pour 457,8 millions d'euros, la marge
technique nette avant frais généraux est un prodeit+188,0 millions d'euros, en augmentation de
175,6 millions d’euros par rapport a 2016.

Le total des charges d'exploitation de Groupama S!établit & -245,1 milions deuros, versus
-224,6 millions d’euros en 2016, soit une augméatie 20,5 millions d’euros provenant principalaime
d’une hausse des imp60ts et taxes et de l'intéresgem

Le résultat financier est positif de +477,4 milsod’euros, a comparer a -232,5 millions d’euro2@h6.

L’année 2017 est marquée par une forte haussevigsndles recus (309 millions d’euros) et des palsies

de cession (117 millions d’euros) par rapport a62@n outre 'année 2016 était marquée par dediologa
aux provisions sur les titres des filiales pour ¥Hions d’euros.

Le résultat exceptionnel s’éléve a -8,8 millionswotos contre -39,9 millions d’euros en 2016.
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Le poste «imp6t» est un produit de +107,3 millidieiros qui comprend les économies d’impot réadigese
le groupe d'intégration fiscale, conservées paru@ama SA en sa qualité de téte du groupe fiscal.

Le résultat net social de I'exercice est ainsi wadpit de 518,8 millions d’'euros, contre une pelte
-358,5 millions d’euros en 2016.

Le total du bilan 2017 de Groupama SA s’apprécied3829 millions d'euros, en progression de
1.417 millions d’euros par rapport a 2016.

Les capitaux propres atteignent 3.196,3 milliorsitbs au 31 décembre 2017 contre 2.677,4 milliangak
au 31 décembre 2016. La variation favorable destazap propres s’explique par le résultat positif de
I'exercice.



PRESENTATION DES RESOLUTIONS

Avertissement :  Cette présentation a pour seukdailfj d’apporter une aide aux actionnaires dans la
compréhension des résolutions soumises a leur tesynthétisant les textes des
résolutions soumises a l'assemblée. Elle ne remplac aucun cas les projets de
résolutions et ne peut étre opposable au texteitdgsjets de résolutions.

Premiére et troisieme résolutior{®&pprobation des comptes sociaux et affectationédultat)

Ces résolutions soumettent & 'approbation desrawires les comptes sociaux de Groupama SA, uéls q
ont été arrétés par le conseil d’'administrationsdaa séance du 15 mars 2018 et qui font apparaitre
bénéfice distribuable d’'un montant de 537.319.722€7 correspondant au report a nouveau antérieur
créditeur de 18.457.201,18 € euros, augmenté défibérde I'exercice, soit 518.862.511,53 €, quét e
proposé d'affecter comme suit :

- atitre de dividende auxX aCtIONNAUIES.. .. couuuenieneeiie et e e e ee e e e e eeaas 13.854.121,98 €
- le solde au compte « report @ NOUVEAU ....cceeeevurunieeeereeeiiiiaaeeeeeeeeeeinnseeeeeennnnns 523.465.590,74 €

Le dividende par action sera de 0,034 €.

Il est précisé qu’au moment de la réalisation dedorption de Groupama Holding et de Groupama hipldi

par la société, le nombre d’actions ouvrant dradividende par rapport aux 407.474.176 actions csapt

le capital social au®ljanvier 2018 évoluera. Le montant global des énitbs sera ajusté en conséquence, a
la hausse, et le montant affecté au compte detré@paouveau sera déterminé sur la base des digslend
effectivement mis en paiement. Le dividende serau propriétaires des actions de la Société enistda
date du 7 juin 2018 apres la réalisation de I'gttam de Groupama Holding et Groupama Holding 2veint
transformation de la Sociéte.

Deuxiéme résolutior(Approbation des comptes consolidés)

Cette résolution soumet a I'approbation des acéivea les comptes consolidés du groupe, tels cquriisté
arrétés par le conseil d'administration dans sacgédu 15 mars 2018 et qui font apparaitre un loénéét
part du groupe de 87.361 milliers d’euros.

Quatrieme résolutionConventions réglementées)

Certaines conventions conclues par la société taeadre de son activité donnent lieu & un formadis
spécifique : il s’agit en particulier des conveniopouvant intervenir entre celle-ci et des sosiétéec
lesquelles elle a des dirigeants communs, voireedat société et ses dirigeants ou encore un aetien
détenant plus de 10 % du capital.

Ces conventions doivent, en application de l'atitl 225-38 du Code de commerce, étre autorisées
préalablement par le conseil d’administration,ddivbjet d'un rapport spécial des commissaires @urptes,
puis étre approuvées par 'assemblée généralectiesraires.

Cette résolution porte ainsi sur 'approbation e conventions dites « réglementées » dont ibésétht dans
le rapport spécial des commissaires aux comptes.
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Cinquieme résolutionEchéances de mandats de commissaires aux coriiptase et suppléant)

Les mandats de commissaires aux compte titulasapgléant de la société Mazars arrivant a expirddirs
de la présente assemblée, il est proposé aux aaties :

- de renouveler le mandat de la société Mazarsualité] de commissaire aux comptes titulaire, pawe u
période de six exercices, soit jusqu'a 'assemiiéeérale qui sera appelée a statuer en 2024 sur les
comptes de I'exercice a clore le 31 décembre 2023 ;

- de ne pas renouveler celui de Monsieur MichelbBaMassin, Commissaire aux comptes suppléant,
comme le permet désormais l'article L. 823-1 médifu Code de commerce.

Sixieme et septiéme résolutiorf¥ote ex post sur les éléments de la rémunératosée ou attribuée au
titre de I'exercice 2017 a chaque dirigeant mand&taocial)

En application des articles L. 225-37-2 et L. 228-Hu code de commerce, doivent étre soumis auexote
post des actionnaires les €léments suivants darianeération versée ou attribuée au titre de I'éserdos a
chaque dirigeant mandataire social de la société :

- la part fixe ;

- la part variable annuelle et, le cas échéanpaldie variable pluriannuelle avec les objectifatobuant a
la détermination de cette part variable, étantipéégue le versement des éléments de rémunérati@mbie
est conditionné a I'approbation par 'assembléegda ;

- les rémunérations exceptionnelles, étant prégeé le versement des éléments de rémunérations
exceptionnelles est conditionné a I'approbationljpasemblée générale ;

- les options d’actions, les actions de performaatdeut autre élément de rémunération de longeterm

- les indemnités liées a la prise ou a la cessdtsrfonctions ;

- le régime de retraite supplémentaire ;

- les avantages de toute nature.

Il est proposé aux actionnaires d'émettre un vate@est sur les éléments de la rémunération vergée o
attribuée au titre de I'exercice 2017 a chaqueelint mandataire social de la société, a savoir :

- Monsieur Jean-Yves Dages, Président du consaihahistration ;
- Monsieur Thierry Martel, Directeur Général.

Les éléments de la rémunération sur lesquels somguités les actionnaires figurent dans le docurdent
référence 2017 de la société, au chapitre 3 « Goenwent d’entreprise et contrble interne » (8§ 314.gages

64 et 65), publié sur le site internet de la séci{@ww.groupama.com), espace « Investisseur» {quibdr

« Résultats » - sous-rubrique « Résultats ann0dlg 3.

Huitiéme et neuvieme résolutiong\pprobation de la politique de rémunération desgdiants mandataires
sociaux)

En application des dispositions de l'article L. 2252, doivent étre approuvés par 'assemblée génées
actionnaires, les principes et criteres de détertion, de répartition et d'attribution des élémefikes,
variables et exceptionnels composant la rémunérati@le et les avantages de toute nature attribsiaén
raison de leur mandat au Président du conseil diastmation et au Directeur Général.

Il est proposé aux actionnaires d’approuver cegjpes et criteres attribuables a chaque dirigeamdataire
social de la société, a savoir :

- Monsieur Jean-Yves Dages, Président du consaihahistration ;
- Monsieur Thierry Martel, Directeur Général.

Les éléments de la rémunération sur lesquels sorguttés les actionnaires figurent dans le docurdent
référence 2017 de la société, au chapitre 3 « Goenwent d’entreprise et contrble interne » (8§ 324.gages

66 et 67), publié sur le site internet de la séc{@ww.groupama.com), espace « Investisseur» {quibdr

« Résultats » - sous-rubrique « Résultats ann0dlg 3.
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Dixieme résolution(Ratification de la cooptation d’'un administratgur

Cette résolution soumet a l'approbation des activea la ratification de la nomination de
Monsieur Jean-Pierre Constant, en qualité d’adimatiur, intervenue, a titre provisoire, lors dedance du
conseil d’administration du 3 mai 2018, en rempiaeat de Monsieur Amaury Cornut-Chauvinc.

Les renseignements concernant Monsieur Jean-Rlemgtant figurent en page 43 du présent document.

En application de la loi du 9 décembre 2016 rekativla transparence, a la lutte contre la corruptiet a

la modernisation de la vie économique (loi « Sapii2publiée le 10 décembre 2016, la transformatien
'organe central de Groupama vise une évolution ldestructure juridique de téte de Groupama en
modifiant la forme sociale de Groupama SA, de $é@aonyme en caisse de réassurance mutuelle égrico
de compétence nationale, ayant la méme forme péietie de société d’assurance mutuelle (SAM) gse le
caisses régionales.

La transformation n’entraine pas la création d’uneuvelle personne morale et les réles et respotiteEi
de I'organe central, conférés par la loi du 26 jeil2013 resteront inchangés.

La transformation en elle-méme, résulte d’'une nicatibn de la forme et de I'objet social de Grougam
SA. A lissue de cette opération, les actions dégsrpar les personnes morales remplissant les tionsli
pour étre adhérentes a l'organe central, en I'esgpdes caisses régionales, les caisses outre-méset
caisses spécialisées (les caisses régionales), smmterties en certificats mutualistes. En revandhse
actions détenues par les actionnaires salariés jaarscsalariés et mandataires exclusifs sont ansuéte
remboursées.

La transformation de l'organe central devant étréalisée dans un délai de 18 mois a partir de la
promulgation de la loi, soit le 10 juin 2018 au pltard, cette opération est donc soumise a I'apatioin
des actionnaires.

Pour permettre aux caisses régionales de détengctiment les actions de Groupama SA au momera de s
transformation, de maniere a ce que celles-ci aotbmatiquement converties en certificats mutuzdistu

fait de la transformation, il est nécessaire queo@rama SA absorbe par voie de fusion Groupama
Holding 2 puis Groupama Holding.

Onzieme et douziéme résolutioffsusion par voie d’absorption de Groupama Holding& la Sociéte)

Ces résolutions soumettent a I'approbation derawires le projet de fusion, conclu le 27 avrirena
société et Groupama Holding 2, ainsi que 'augnt@ntaorrélative du capital de la Société.

La fusion-absorption de Groupama Holding 2 par @Gaooa SA aurait pour effet 'apport de 'ensembls de
biens, droits et obligations de Groupama Holdirlg Groupama SA, en ce compris les 32.435.200 adatiens
la Société détenues par Groupama Holding 2, pudiskolution sans liquidation de Groupama Holding 2
dont les actionnaires, I'ensemble des caissesnaig®, se verraient attribuer les actions nouvéleises par
Groupama SA en rémunération de I'apport-fusion.

S’agissant d'une opération de restructuration @esu Groupe Groupama, celle-ci sera réalisée lenrva
nette comptable.

Au plan comptable et fiscal, cette opération aur&ftet rétroactif au ler janvier 2018.

Le projet de fusion prévoit une absorption de Gewng Holding 2 par Groupama SA sur la base des esmpt
arrétés au 31 décembre 2017. L’évaluation des éténuactif apportés et des éléments de passifquris
charge et la valeur de l'actif net en résultant3dudécembre 2017fait ressortir un actif net apppete
Groupama Holding 2 d’'un montant de 288.644.8561#4sy compris une perte de rétroactivité d’'un raoht
de 22.459,67 euros prise en compte dans le passe#mpcharge en application des normes comptables.
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La valorisation de Groupama Holding 2 a été estierédonction de la méthode de I'actif net réévadné
vigueur au sein du Groupe Groupama. Le rapporthdigge des droits sociaux a été fixé a 97 actions de
Groupama SA pour 100 actions de Groupama Holding actionnaires de Groupama Holding 2 ayant
déclaré renoncer a leurs droits formant rompuserh donc créé 33.632.713 actions nouvelles dep@noa

SA qui seront attribuées aux actionnaires de Gnoapidolding 2.

Ainsi, la fusion donnera lieu a une augmentation adgital de Groupama SA dun montant de
172.367.654,125 euros assortie d'une prime deriu$#116.299.661,99 euros, dont 116.277.202,3%euro
constituant la prime de fusion et 22.459,67 eunssrits dans un sous-compte de Provision pour plerte
rétroactivite.

Treiziéme résolutionRéduction du capital social de la Société par dation des actions apportées par
Groupama Holding 2 dans le cadre de la fusion)

Cette résolution propose aux actionnaires d'annldsr 32.435.200 actions de la société apportées par
Groupama Holding 2 dans le cadre de la fusion ebaeéquence :

- de procéder a une réduction du capital sociah ghwntant de 166.230.400 euros, pour le ramener de
2.260.672.806,125 euros, son montant apres réafisatde la fusion-absorption, a
2.094.442.406,125 euros ;

- de constater que la différence entre la valeapmbrt des actions de la Société ainsi annulées'éave a
278.107.019,12 euros, et le montant de la rédua®mrapital (166.230.400 euros), soit la somme de
111.876.619,12 euros, sera imputée sur la prinfiesiten dotée a I'occasion de la fusion ;

Quatorzieme et quinzieme résolutioflBusion par voie d’absorption de Groupama Holdiray fa Sociéte)

Ces résolutions soumettent a I'approbation deorawires le projet de fusion, conclu le 27 avrirena
société et Groupama Holding, ainsi que 'augmemtatorrélative du capital de la Société.

La fusion-absorption de Groupama Holding par Grougp&A aurait pour effet I'apport de I'ensemble des
biens, droits et obligations de Groupama Holdirgraupama SA, en ce compris les 374.932.740 actiens
la Société détenues par Groupama Holding fin décer@917, puis la dissolution sans liquidation de
Groupama Holding, dont les actionnaires, I'enserdeke caisses régionales, se verraient attribuexckisns
nouvelles émises par Groupama SA en rémunératibapgert-fusion.

S’agissant d'une opération de restructuration @esu Groupe Groupama, celle-ci sera réalisée lenrva
nette comptable.

Au plan comptable et fiscal, cette opération aur&ftet rétroactif au ler janvier 2018.

Le projet de fusion prévoit une absorption de Geoog@ Holding par Groupama SA sur la base des comptes
arrétés au 31 décembre 2017. L’évaluation des éténuactif apportés et des éléments de passifquris
charge et la valeur de l'actif net en résultant3dudécembre 2017, fait ressortir un actif net agppar
Groupama Holding d'un montant de 3.260.395.849uk6sy compris une perte de rétroactivité d’'un raoht

de 2.977.719,67 euros prise en compte dans lef paissen charge en application des normes comggabl

La valorisation de Groupama Holding a été estimédoaction de la méthode de I'actif net réévalué en
vigueur au sein du Groupe Groupama. Le rapporthdigge des droits sociaux a été fixé a 101 actiens d
Groupama SA pour 10 actions de Groupama Holdirggatgionnaires de Groupama Holding ayant déclaré
renoncer a leurs droits formant rompus. Il seracdwéé 378.191.874 actions nouvelles de GroupamgusA
seront attribuées aux actionnaires de Groupamairigol

Ainsi, la fusion donnera lieu a une augmentation adgital de Groupama SA dun montant de
1.938.233.354,25 euros assortie dune prime de oriuside 1.325.140.214,58 euros, dont
1.322.162.494,91 euros constituant la prime deiffust 2.977.719,67 euros inscrits dans un sous-i{eodep
Provision pour perte de rétroactivité.

-13 -



Seiziéme résolutior{Réduction du capital social de la Société par dation des actions apportées par
Groupama Holding dans le cadre de la fusion)

Cette résolution propose aux actionnaires d'anniéer374.932.740 actions de la société apportées pa
Groupama Holding dans le cadre de la fusion, norabreespondant aux actions détenues au 31 décembre
2017, le nombre d'actions finalement apportées mte@fre supérieur en raison des acquisitions dasti
Groupama SA effectuées par Groupama Holding dépufSjanvier 2018 jusqu’a la date de réalisation de la
fusion, et en conséquence :

- de procéder a une réduction du capital social dwntant de 1.921.530.292,50 euros, pour le rantene
4.032.675.760,375 euros, son montant aprés rédafisatde la fusion-absorption, a
2.111.145.467,875 euros ;

- de constater que la différence entre la valeapmbrt des actions de la Société ainsi annulées'éave a
3.231.386.446,02 euros, et le montant de la rémude capital, soit la somme de 1.921.530.292,5@seu
sera imputée sur la prime de fusion dotée a I'oonade la fusion ;

- de donner tous pouvoirs au conseil d’adminisirativec faculté de subdélégation a I'effet de nerdié
montant de la réduction de capital et de 'impotasur la prime de fusion en fonction du nhombretibas
Groupama SA acquises par Groupama Holding depdisrlg@nvier 2018 jusqu’a la date de réalisation de
la fusion, soit au maximum les 106.236 actionsrdéte au 31 décembre 2017 par les bénéficiaires de
'engagement de liquidité, soit une réduction deited d’'un montant maximum de 1.922.074.752 euros ;

Dix-septieéme résolutioifModification de I'article 7 des statuts relatif aapital social)

Cette résolution concerne I'adoption de l'articlel&s statuts relatif au capital social aprés s des
opérations d’absorption de Groupama Holding 2 etu@ama Holding et d'augmentations et de réductions
capital social consécutives. A lissue de ces djwrs, le capital social sera fixé a la somme de
2.111.145.467,875 euros, divisé en 411.930.828recte 5,125 euros chacune.

Dix-huitieme résolution(Transformation de la Sociéte)

Cette résolution soumet a I'approbation des actimas la modification statutaire de la forme et’dijet
social de la société, afin de transformer cetteiéer en caisse de réassurance mutuelle agricadmpétence
nationale, ceci dans les termes du projet de statlriessé aux actionnaires avec la convocatiomelé aux
présentes, que I'assemblée générale adopte daes tes dispositions et qui prendront effet auésde la
présente réunion.

Par application des dispositions du paragrapheelVadticle 52 de la loi précitée :

1) Les actions de la société détenues a la prestetide la modification des statuts par les caiségionales
sont converties en certificats mutualistes émisl’pegane central, & savoir, compte tenu des opéstde
fusion approuvées aux termes des résolutions prétEs] 411.824.587 actions, d'une valeur vénale
unitaire de 8,785 euros arrétée d'un commun acem@t leurs détentrices, converties en autant de
certificats mutualistes d’une valeur nominale dé88,euros venant alimenter le fonds d'établissepent
un montant total de 3.617.878.996,80 euros.

2) Les actions de la société détenues par lesiéglanciens salariés et mandataires sont annaléss;oir
106.236 actions (au 31 décembre 2017) d’'une valeminale de 5,125 euros. Les actions ainsi annulées
seront remboursées dans un délai de deux mois pt@ode la date de l'inscription de la modificatibes
statuts au registre du commerce et des sociétgwiauwle 34,32 euros par action correspondant a la
proposition financiére faite aux actionnaires conés.

3) Le compte « fonds d’établissement », d’'un mdnten3.617.878.996,80 euros, se substitue aux esmpt
« capital social », « Primes liées au capital $ogiac Autres réserves » et « Report a nouveaust po
fusions de la société, d'un montant de 3.224.83658l euros post fusions, I'écart entre ces deux
montants, soit 393.042.779,24 euros, étant enrégii passif du bilan dans un compte de Capitaux
propres débiteur intitulé « écart de transformation
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Dix-neuviéme résolutior{Date de réalisation des opérations)

Cette résolution propose aux actionnaires de cemsae suite & 'approbation des™a 18™ résolutions
qui précédent, les opérations visées auxditesutimud seront réalisées et deviendront définitiee3 juin
2018, a lissue de la présente assemblées gérsate réserve de la levée de I'ensemble des camlitio
suspensives stipulées dans les traités de fuseerett réalisées, en un instant de raison, salohrbnologie
suivante :

1°) réalisation de la fusion absorption de Group&tolling 2, augmentation puis réduction corrélatide
capital de la Société,

2°) réalisation de la fusion absorption de Groupaiodding, augmentation puis réduction corrélatides
capital de la Sociéteé,

3°) transformation de la Société en caisse deuéasse mutuelle agricole & compétence nationale.

Vingtiéme résolution(Pouvoirs pour les formalités)

Cette résolution permet d’effectuer les formaligguises par la loi apres 'assemblée.
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PROJETS DE RESOLUTIONS PRESENTES
PAR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

De la compétence de 'assemblée générale ordinaire

Premiére résolutionApprobation des comptes sociaux)

L'assemblée générale, statuant aux conditions aleiguet de majorité requises pour les assembléesajés
ordinaires, aprés avoir pris connaissance des regoda conseil d’administration et des commissaires
comptes pour I'exercice clos le 31 décembre 20dgroaive tels qu'ils lui ont été présentés les cemge cet
exercice, a savoir le bilan, le compte de réseltiinnexe, ainsi que les opérations traduites das comptes
et résumées dans ces rapports, se soldant panéfickée 518.862.511,53 euros.

Deuxiéme résolutior{Approbation des comptes consolidés)

L'assemblée générale, statuant aux conditions aleiguet de majorité requises pour les assembléesajés
ordinaires, aprés avoir pris connaissance des regoda conseil d’administration et des commissaires
comptes sur les comptes consolidés de I'exercazelel31 décembre 2017, approuve ces comptegjudis
ont été présentés, se soldant par un bénéficartetyp groupe d’un montant de 87.361 milliers dsur

Troisieme résolution(Affectation du résultat)

L'assemblée générale, statuant aux conditions aleiguet de majorité requises pour les assembléesajés
ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapjpioconseil d’'administration :

() constate que le bénéfice distribuable, compt&ut du report a nouveau créditeur de
18.457.201,18 euros, s'éleve a 537.319.712,72 ewatos

(i)  décide d'affecter le bénéfice distribuable cagrsuit :

o A titre de dividende aux aCtIONNAUIES ... ....umeneeereiie i e e e e e eaaeens 834.121,98 euros
* le solde au compte « report & NOUVEAU »... ...cccceeeeeeeiiieiiaiiieieeiieeeeeeeeeeee 523.48%0,74 euros

Le dividende par action s’élévera a 0,034 eurserib mis en paiement a compter du 7 juin 2018.

Il est précisé qu’'aprés la réalisation de I'abdorptle Groupama Holding et de Groupama Holding Rlgpa
société, le nombre d’actions ouvrant droit a dinde par rapport aux 407.474.176 actions composgant |
capital social au®ljanvier 2018 évoluera. Le montant global des énitks sera ajusté en conséquence, a la
hausse, et le montant affecté au compte de repoduaeau sera déterminé sur la base des dividendes
effectivement mis en paiement. Le dividende serau propriétaires des actions de la Société etistda

date du 7 juin 2018 apres la réalisation de I'attfam de Groupama Holding et Groupama Holding 2veint
transformation de la Sociéte.

En application de l'article 243bis du Code Géndes Imp6ts, il est précisé que les dividendesillists dans
le cadre de la présente résolution, sont éligitdesy les personnes physiques, a la réfaction dé 4@évue
au 2° du 3 de l'article 158 du Code Général dedtsnp

Il est rappelé, pour satisfaire aux dispositionsl'deicle 243 bis du Code général des impdts, bpse
distributions au titre des trois exercices préctdent été les suivantes :

-16 -



Montant global des dividendes = Montant global des
. Montant global des SR N . ST
Exercices L o distribués éligibles a la dividendes distribués non
dividendes distribués r g s e o
réfaction eligibles a la réfaction

2016 Néant Néant Néant
2015 14.261.596,16 euros 4.918,13 euros 14.25@8 Aros
2014 Néant Néant Néant

Quatriéme résolution(Conventions visées a l'article L. 225-38 du Cddeommerce)

L'assemblée générale, statuant aux conditions aleiguet de majorité requises pour les assembléesajés
ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapmpscial des commissaires aux comptes prévu®su 3
alinéa de l'article L. 225-40 du Code de commerica &article R. 322-7 du Code des assurances)esur
conventions visées a l'article L. 225-38 du Codecdemmerce, prend acte des conclusions de ce ragport
approuve les conventions qui y sont décrites.

Cinquiéme résolution(Echéances des mandats des commissaires aux cotipiEre et suppléant)

L’assemblée générale statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblé&sajéa
ordinaires, décide de :

- renouveler le mandat arrivant & échéance lofta geésente assemblée, de la société Mazars, ceairgis
aux comptes titulaire, pour une période de 6 egescisoit jusqu’a I'assemblée générale qui seralé@@
statuer, en 2024, sur les comptes de I'exercidera e 31 décembre 2023 ;

- ne pas renouveler celui de Monsieur Michel BaMdatsin, commissaire aux comptes suppléant.

Sixieme résolution (Vote ex post sur les éléments de la rémunérateymsée ou attribuée au titre de
I'exercice 2017 a Monsieur Jean-Yves Dages, Préside conseil d’administration)

En application des articles L. 225-37-2 et l'aditl. 225-100 du code de commerce, I'assemblée @énér
statuant aux conditions de quorum et de majorgéises pour les assemblées générales ordinainesuse

les éléments fixes, variables et exceptionnels osant la rémunération totale et les avantagesutie tature
versés ou attribués au titre de l'exercice 2017 andeur Jean-Yves Dageés, Président du consell
d’administration, tels que présentés dans le rapgar le gouvernement d’entreprise de la sociésé e
l'article L. 225-37 du méme code, au paragraphet3l4) du document de référence 2017.

Septiéme résolution(Vote ex post sur les éléments de la rémunérat@rée ou attribuée au titre de
I'exercice 2017 a Monsieur Thierry Martel, Directe@énéral)

En application des articles L. 225-37-2 et l'aditl. 225-100 du code de commerce, I'assemblée @énér
statuant aux conditions de quorum et de majorgéises pour les assemblées générales ordinain@suse
les éléments fixes, variables et exceptionnels osant la rémunération totale et les avantagesutie tature
versés ou attribués au titre de I'exercice 2017 @ndveur Thierry Martel, Directeur Geénéral, tels que
présentés dans le rapport sur le gouvernementrefeige de la société visé a l'article L. 225-37ndéme
code, au paragraphe 3.4.4.1.b) du document dené®2017.

Huitieme résolution(Approbation de la politique de rémunération apabte & Monsieur Jean-Yves Dages,
Président du conseil d’administration)

En application des articles L. 225-37-2 et l'aditl. 225-100 du code de commerce, 'assemblée @énér
statuant aux conditions de quorum et de majorgéises pour les assemblées générales ordinainesuse
les principes et critéres de détermination, de rtijom et d'attribution des éléments fixes, vates et
exceptionnels composant la rémunération totaleseaVantages de toute nature attribuables & Morkan-
Yves Dages, en raison de son mandat de Présideobrdheil d’administration, tels que présentés dans
rapport sur le gouvernement d’entreprise de laégdeisé a l'article L. 225-37 du méme code, awagaphe
3.4.4.2.a) du document de référence 2017.

-17 -



Neuviéme résolutior{Approbation de la politique de rémunération apabte a Monsieur Thierry Martel,
Directeur Général)

En application des articles L. 225-37-2 et l'aditl. 225-100 du code de commerce, 'assemblée @énér
statuant aux conditions de quorum et de majorgéises pour les assemblées générales ordinain@suse

les principes et critéres de détermination, de rtijom et d’attribution des éléments fixes, vates et
exceptionnels composant la rémunération totalestavantages de toute nature attribuables a Monsieu
Thierry Martel, en raison de son mandat de Directeanéral, tels que présentés dans le rapportesur |
gouvernement d’entreprise de la société visé &dlarL. 225-37 du méme code, au paragraphe 3.4)Yde
document de référence 2017.

Dixieme résolution(Ratification de la cooptation d’'un administratgur

L’assemblée générale statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblé&sajéa
ordinaires, ratifie la cooptation de Monsieur JBérre Constant en qualité d’administrateur, ireene lors
de la séance du 3 mai 2018, en remplacement deiddiosmaury Cornut-Chauvinc, démissionnaire et ce,
pour la durée restant & courir du mandat de ceedesoit jusqu’a 'assemblée générale ordinaineetge a
statuer, en 2021, sur les comptes de I'exercicelel81 décembre 2020.

De la compétence de 'assemblée générale extramirgin

Onzieme résolutionExamen et approbation de la fusion par voie d’apson de Groupama Holding 2
par la Société)

L’assemblée générale, statuant aux conditions deiquet de majorité requises pour les assembléesajés
extraordinaires, apres avoir pris connaissance :

- du rapport du conseil dadministration ;

- des rapports établis par Madame Isabelle de keret Monsieur Olivier Salustro, commissaires a la
fusion, désignés par ordonnance du président buniai de commerce de Paris en date du 7 févrie8 201
sur les modalités de la fusion et sur la valeuraggsorts ;

- du projet de fusion (le « Projet de Fusion »)obote 27 avril 2018 entre la Société et Grouparolidg 2
(411 955 404 RCS Paris) ; et

- de l'avis du comité d’entreprise de la Sociétéate du 30 janvier 2017;

1. approuve dans toutes ses stipulations le Projeudmn aux termes duquel Groupama Holding 2 apgorte
la Société, a titre de fusion-absorption, lintétgade son patrimoine actif et passif, en ce casnfas
32.435.200 actions de la Société détenues par @noauHolding 2, et notamment, sous réserve de la
réalisation des conditions suspensives prévuesaet lle Fusion :

- la transmission universelle du patrimoine de @eona Holding 2 a la Société ;

- I'évaluation des éléments d'actif apportés eté&éments de passif pris en charge et la valellact#
net en résultant au 31 décembre 2017, qui ontvéléés a leur valeur nette comptable telle que-éll
ressort des comptes sociaux de Groupama Holdingu? Ifexercice clos le 31 décembre 2017, soit
288.644.856,44 euros y compris une perte de réivdaod’'un montant de 22.459,67 euros prise en
compte dans le passif pris en charge en applicdgemormes comptables ;

- la rémunération des apports effectués au titréadrision-absorption donnant lieu & I'émission de
33.632.713 actions nouvelles de la Société a @égdre d’augmentation de capital, lesdites actions
étant & répartir entre les actionnaires de Groupdahding 2, selon un rapport d’échange de 97 astion
de la Société pour 100 actions Groupama Holdinlg2actionnaires de Groupama Holding 2 ayant
déclaré renoncer a leurs droits formant rompus ;

- la fixation de la date de réalisation de la fosasorption a la date de la levée de la derniedate des
conditions suspensives visées a l'article 7 dudPd# Fusion (la « Date de Réalisation ») ;
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- la date deffet rétroactif de la fusion-absorpti@’'un point de vue comptable et fiscal au
1%janvier 2018, de sorte que I'ensemble des opématiéalisées par Groupama Holding 2 entre le
1%janvier 2018 et la Date de Réalisation seront égsutéalisées, selon le cas, au profit ou a lagehar
de la Société et considérées comme accomplies [@odiété depuis I€"Janvier 2018 ;

2. approuve, sous réserve de la réalisation des cmmglisuspensives prévues a l'article 7 du Projet de

Fusion, la dissolution de plein droit de Groupanwdifig 2 sans liquidation a la Date de Réalisatieria

fusion.

Douzieme résolutionfAugmentation corrélative du capital de la Sociétérémunération des apports au
titre de la fusion par voie d’absorption de Groupaiolding 2)

L’assemblée générale statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblé&sajéa
extraordinaires, en conséquence de I'approbatida @& résolution qui précéde, décide ;

de créer, en rémunération de l'apport de l'acét de Groupama Holding 2 au titre de la fusion,
33.632.713 actions nouvelles d’'une valeur nomidalé,125 euros, entierement libérées, a attribwer a
actionnaires de Groupama Holding 2 selon un rapg@thange de 97 actions de la Société pour
100 actions Groupama Holding 2, les actionnaire§&dripama Holding 2 ayant déclaré renoncer a leurs
droits formant rompus, de sorte que les 33.632at1i8ns nouvelles de la Société qui seront émsemts
réparties comme suit :

Groupama Antilles Guyane 93 508,00

Groupama Centre Atlantique 18 361 518,00

Groupama Centre Manche 1134 124,00

Groupama Grand Est 1516 789,00

Groupama Loire Bretagne 2282701,00

Groupama Méditerranée 3702 296,00

Groupama Nord Est 2377 470,00

Groupama d'Oc 261 609,00

Groupama Océan Indien 21 825,00

Groupama Paris Val de Loire 2236 044,00

Groupama Rhone Alpes Auvergne 1640 561,00

Misso 4 268,00

d’augmenter en conséquence le capital de la 8atién montant de 172.367.654,125 euros, et fderker
de 2.088.305.152 euros, son montant actuel, a B2B806,125 euros, par la création de
33.632.713 actions nouvelles d’'une valeur nomidal&,125 euros ;

gue les actions nouvellement créées seront emtét assimilées aux actions existantes et sef@mtieur
émission, soumises a toutes les dispositions afegatde la Société et gu’elles porteront jouissanc
courante et donneront notamment droit a touteildigion au titre de I'exercice clos le 31 décembba7
dont la date de détachement est postérieure a tla d@aRéalisation, en ce compris a la distributien
0,034 euro par action, devant étre décidée parésepte assemblée dans 98 8ésolution qui précéde ;

gue la différence entre (i) le montant de I'aott apporté par Groupama Holding 2, avant prissoerpte

de la perte de la période de rétroactivité de ZB6% euros (soit 288.667.316,11 euros), au titréade
Fusion et (ii) le montant nominal de 'augmentatas capital de la Société émise en rémunératida de
Fusion (172.367.654,13 euros), soit 116.299.66&199s sera inscrit au passif au bilan de la Soeiété
compte « prime de fusion » (dont 116.277.202,3®soonstituant la prime de fusion et 22.459,67 suro
inscrits dans un sous-compte Provision pour perteétloactivité) ;
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- dautoriser le conseil d’administration, avec Ut de subdélégation, & imputer 'ensemble degsded
frais occasionnés par la Fusion sur le montanageime de fusion y afférente et prélever, le cieant,
sur ladite prime de fusion les sommes nécessai@s@ affectation conforme aux regles en vigueur ;

- donne tous pouvoirs au conseil d'administrativacafaculté de subdélégation a I'effet de procédet
formalités consécutives a la Fusion et a 'augntemtale capital corrélative, de demander et faitees
démarches nécessaires a la création des actionsllrewde la Société émises en rémunération dedmifr
et, plus généralement, de prendre toutes mesuredfestuer toutes constatations, communications,
formalités et démarches nécessaires.

Treiziéme résolutionRéduction du capital social de la Société par dation des actions apportées par
Groupama Holding 2 dans le cadre de la fusion)

L’assemblée générale, statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assembléesajés
extraordinaires, aprés avoir pris connaissancegpart du conseil d’administration et constaté pgeni les
biens apportés par Groupama Holding 2 & la Sod&té le cadre de la fusion, figurent 32.435.20Dsde
la Sociéte :

1. décide, en conséquence de l'adoption de§™1&t 12™ résolutions qui précédent, d’annuler ces
32.435.200 actions et en conséquence de procédee aéduction du capital social d'un montant de
166.230.400 euros, pour le ramener de 2.260.672A886euros, son montant aprés réalisation de la
fusion-absorption, a 2.094.442.406,125 euros, @ieis 408.671.689 actions d’'une valeur nominale de
5,125 euros ;

2. constate que la différence entre la valeur d’appes actions de la Société ainsi annulées quive’'@é
278.107.019,12 euros, et le montant de la rédua®mrapital (166.230.400 euros), soit la somme de
111.876.619,12 euros, sera imputée sur la prinfasien dotée a I'occasion de la fusion aprés intra
des frais et droits dus au titre de la fusion ;

3. donne tous pouvoirs au conseil d’administrationcafeeulté de subdélégation a I'effet de procéder au
formalités consécutives a la réduction de capitalfaire toutes démarches nécessaires a I'annuld¢i®
actions correspondantes et, plus généralement,edene toutes mesures et effectuer toutes coristegat
communications, formalités et démarches nécessaires

Quatorziéme résolutior{fExamen et approbation de la fusion par voie d’apton de Groupama Holding
par la Société)

L’assemblée générale, statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assembléesajés
extraordinaires, apres avoir pris connaissance :

- du rapport du conseil dadministration ;

- des rapports établis par Madame Isabelle de keret Monsieur Olivier Salustro, commissaires a la
fusion, désignés par ordonnance du président bunai de commerce de Paris en date du 7 févrie8 201
sur les modalités de la fusion et sur la valeuraggsorts ;

- du projet de fusion (le « Projet de Fusion »)ohore 27 avril 2018 entre la Société et Grouparoédidg
(428 734 818 RCS Paris) ; et

- de l'avis du comité d’entreprise de la Sociétéate du 30 janvier 2017 ;

1. approuve dans toutes ses stipulations le Projéud®n aux termes duquel Groupama Holding apporte a
la Société, a titre de fusion-absorption, lintétgade son patrimoine actif et passif, en ce casnfas
374.932.672 actions de la Société détenues parp@nta Holding au 31 décembre 2017, et notamment,
sous réserve de la réalisation des conditions sas@s prévues a l'article 7 du Projet de Fusion :

- la transmission universelle du patrimoine de @esna Holding a la Société ;
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I'évaluation des éléments d'actif apportés eté&éments de passif pris en charge et la valeliact#

net en résultant au 31 décembre 2017, qui ontvéléés a leur valeur nette comptable telle que-ell
ressort des comptes sociaux de Groupama Holding [exercice clos le 31 décembre 2017, soit
3.260.395.849,16 euros y compris une perte dea@ivité d’'un montant de 2.977.719,67 euros prise

en compte dans le passif pris en charge en appficd¢s normes comptables ;

la rémunération des apports effectués au titréadrision-absorption donnant lieu & I'émission de
378.561.873 actions nouvelles de la Société a éédeére d'augmentation de capital, lesdites astion
étant a répartir entre les actionnaires de Grougdahding, selon un rapport d’échange de 101 actions
de la Société pour 10 actions Groupama Holdingaé&®nnaires de Groupama Holding ayant déclaré
renoncer a leurs droits formant rompus ;

la fixation de la date de réalisation de la fosadpsorption a la date de la levée de la derniedate des
conditions suspensives visées au Projet de Fusienfate de Reéalisation ») ;

la date d'effet rétroactif de la fusion-absorptidun point de vue comptable et fiscal &l janvier
2018, de sorte que I'ensemble des opérations ééaligar Groupama Holding entre féjdnvier 2018
et la Date de Réalisation seront réputées réalisélm le cas, au profit ou a la charge de laésdeit
considérées comme accomplies par la Société diepifiganvier 2018 ;

approuve, sous réserve de la réalisation des @mglisuspensives prévues au Projet de Fusion, la
dissolution de plein droit de Groupama Holding dansdation a la Date de Réalisation de la fusion.

Quinziéme résolution(Augmentation corrélative du capital social de lac®té en rémunération des
apports au titre de la fusion par voie d’absorptid@ Groupama Holding)

L’assemblée générale statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblé&sajéa
extraordinaires, en conséquence de I'approbatida é™° résolution qui précéde, décide ;

de créer, en rémunération de l'apport de l'acft de Groupama Holding au titre de la fusion,
378.191.874 actions nouvelles d’'une valeur nomidal 5,125 euros, entierement libérées, a attriower
actionnaires de Groupama Holding selon un rappéchdnge de 101 actions de la Société pour 10rectio
Groupama Holding, les actionnaires de Groupamaihtpldyant déclaré renoncer a leurs droits formant
rompus, de sorte que les 378.191.874 actions rlesvéd la Société qui seront émises seront répartie
comme suit :

Groupama Antilles Guyane 2114 435,00

Groupama Centre Atlantique 29202 130,00

Groupama Centre Manche 39974 790,00

Groupama Grand Est 29232 026,00

Groupama Loire Bretagne 53653 725,00

Groupama Méditerranée 37 295 664,00

Groupama Nord Est 33336 565,00

Groupama d'Oc 54 439 202,00

Groupama Océan Indien 3303 104,00

Groupama Paris Val de Loire 40229 310,00

Groupama Rhéne Alpes Auvergne 55108 125,00

Misso 202 202,00

Producteurs de tabac 100 596,00

TOTAL 378191874
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d’augmenter en conséquence le capital de la tBodi@an montant de 1.938.233.354,25 euros, et de le
porter de 2.094.442.406,125 euros, son montantsapugmentation et réduction de capital liées a
'absorption de Groupama Holding 2, a 4.032.675,3BD euros, par la création de 378.191.874 actions
nouvelles d’'une valeur nominale de 5,125 euros ;

gue les actions nouvellement créées seront emtét assimilées aux actions existantes et sef@mtieur
émission, soumises a toutes les dispositions afegatde la Société et gqu’elles porteront jouissanc
courante et donneront notamment droit a touteildigion au titre de I'exercice clos le 31 décembba7
dont la date de détachement est postérieure a tla d@aRéalisation, en ce compris a la distributien
0,034 euro par action, devant étre décidée parésepte assemblée dans 98 8ésolution qui précéde ;

que la différence entre (i) le montant de l'acift apporté par Groupama Holding, avant priseoenpte
de la perte de la période intercalaire de 2.9776/718uros (soit 3.263.373.568,83 euros), au tiéréad
Fusion et (ii) le montant nominal de 'augmentatasn capital de la Société émise en rémunératida de
Fusion (1.938.233.354,25 euros), soit 1.325.14058lduros sera inscrit au passif au bilan de laég&oc
au compte « prime de fusion » (dont 1.322.162.494efiros constituant la prime de fusion et
2.977.719,67 euros inscrits dans un sous-compigsitno pour perte de rétroactivité) ;

d’'autoriser le conseil d'administration, avec i€ de subdélégation, a imputer I'ensemble degsded
frais occasionnés par la Fusion sur le montanageime de fusion y afférente et prélever, le cieant,
sur ladite prime de fusion les sommes nécessai@s@ affectation conforme aux regles en vigueur ;

donne tous pouvoirs au conseil d’administrativecafaculté de subdélégation a l'effet de procédet
formalités consécutives a la Fusion et a 'augntemtale capital corrélative, de demander et faitees
démarches nécessaires a la création des actionsllrewde la Société émises en rémunération dedmifr

et, plus généralement, de prendre toutes mesuredfestuer toutes constatations, communications,
formalités et démarches nécessaires.

Seiziéme résolutior{Réduction du capital social de la Société par dation des actions apportées par
Groupama Holding dans le cadre de la fusion)

L’assemblée générale, statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assembléesajés
extraordinaires, aprés avoir pris connaissancegpart du conseil d’administration et constaté pgeni les
biens apportés par Groupama Holding a la Société l@acadre de la fusion, figurent 374.932.74astde
la Société, nombre correspondant aux actions détesu 31 décembre 2017, le nombre d’'actions firalem
apportées devant étre supérieur en raison desséwms d'actions Groupama SA effectuées par Groagpa
Holding depuis le 1 janvier 2018 jusqu’a la date de réalisation deiddon :

1. décide, en conséquence de l'adoption de§™14t 15™ résolutions qui précédent, d’annuler ces

374.932.740 actions et en conséquence de procédee &éduction du capital social d’'un montant de
1.921.530.292,50 euros, pour le ramener de 4.0826@,375 euros, son montant apres réalisatioa de |
fusion-absorption, a 2.111.145.467,875 euros, @ieis 411.930.823 actions d’'une valeur nominale de
5,125 euros ;

. constate que la différence entre la valeur d’appes actions de la Société ainsi annulées quive'ée
3.231.386.446,02 euros, et le montant de la rémude capital, soit la somme de 1.921.530.292,5@seu
sera imputée sur la prime de fusion dotée a I'aonade la fusion aprés imputation des frais ettdrdus
au titre de la fusion ;

. donne tous pouvoirs au conseil d’administrationcafaeulté de subdélégation a I'effet de modifier le
montant de la réduction de capital et de l'impotasur la prime de fusion en fonction du nombretibas
Groupama SA acquises par Groupama Holding depuf$ jenvier 2018 jusqu’a la date de réalisation de
la fusion, soit au maximum les 106.236 actionsrdéte au 31 décembre 2017 par les bénéficiaires de
'engagement de liquidité, soit une réduction deited d’'un montant maximum de 1.922.074.752 euros ;
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4. donne tous pouvoirs au conseil d'administrationcafeeulté de subdélégation a l'effet de procéder au
formalités consécutives a la réduction de capitalfaire toutes démarches nécessaires a I'annuldei®
actions correspondantes et, plus généralement,edene toutes mesures et effectuer toutes coristegat
communications, formalités et démarches nécessaires

Dix-septiéme résolutioifModification de I'article 7 des statuts relatif aapital social)

L’assemblée générale, statuant aux conditions deiquet de majorité requises pour les assembléesajés
extraordinaires, apres avoir pris connaissanceagypart du conseil d’administration, sous réservdade
réalisation des opérations de fusion visées awluténs qui précédent, décide de modifier corhétament
l'article 7 des statuts qui sera libellé ainsi bstiit :

« Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 2.11146/875 euros. Il est divisé en 411.930.823 actitens
5,125 euros chacune, entierement libérées et tdate®me catégorie. »

Dix-huitieme résolution(Transformation de la Sociéte)

Statuant en application des dispositions de I'er&@ de la loi n° 2016-169 du 9 décembre 20168skmblée
générale de Groupama SA, organe central des calssesurances et de réassurances mutuelles agricole
délibérant aux conditions de quorum et de majoBtuises pour les assemblées générales extraoedinai
sous réserve de la levée de I'ensemble des camslsigspensives stipulées dans les traités de fiagipnouve,
conformément aux dispositions du paragraphe lladéd loi, la modification statutaire de la formede
I'objet social de la société, afin de transformette derniére en caisse de réassurance mutueitlagi
compétence nationale, ceci dans les termes dut plegtatuts adressé aux actionnaires avec la catiwo et
annexé aux présentes, que 'assemblée généralécatdiops toutes ses dispositions et qui prendrdett &f
l'issue de la présente réunion.

Par application des dispositions du paragrapheelVadticle 52 de la loi précitée :

1) Les actions de la société détenues a la presietide la modification des statuts par les peresmorales
remplissant les conditions pour étre adhérentésrgahe central prévues a l'article L. 322-27-1adae
des assurances sont converties en certificats haiésaémis par 'organe central, a savoir, coneite
des opérations de fusion approuvées aux termesesi@sitions précédentes, 411.824.587 actions d&tenu
par 13 caisses d'assurance ou de réassurance lemitagricoles, d’'une valeur vénale unitaire de
8,785 euros arrétée d'un commun accord avec leatsntiices, converties en autant de certificats
mutualistes d’'une valeur nominale de 8,785 eurosmmealimenter le fonds d’établissement pour un
montant total de 3.617.878.996,80 euros.

2) Les actions de la société dont les détenteuls,date de prise d’effet de la modification destigs, ne
remplissent pas les conditions pour étre adhégehtsgane central prévues a l'article L. 322-2@delcode
des assurances sont annulées, a savoir 106.288satiu 31 décembre 2017) d’'une valeur nominale de
5,125 euros. Les actions ainsi annulées serontawrs@es dans un délai de deux mois a compterdigda
de linscription de la modification des statuts eegistre du commerce et des sociétés au prix de
34,32 euros par action correspondant a la propoditianciere faite aux actionnaires concernes.

3) Le compte « fonds d’établissement », d’'un mdnten3.617.878.996,80 euros, se substitue aux esmpt
« capital social », « Primes liées au capital $ogiac Autres réserves » et « Report a nouveaust po
fusions de la société, d'un montant de 3.224.83658l euros post fusions, I'écart entre ces deux
montants, soit 393.042.779,24 euros, étant enrégii passif du bilan dans un compte de Capitaux
propres débiteur intitulé « écart de transformation
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Dix-neuviéme résolutior{Date de réalisation des opérations)

L’assemblée générale statuant aux conditions deuquet de majorité requises pour les assemblé&sajéa
extraordinaires, aprés avoir pris connaissanceagpart du conseil d'administration, constate quiéesa
I'approbation des FT®a 18™ résolutions qui précédent, les opérations viséeslites résolutions seront
réalisées et deviendront définitives le 7 juin 204 8issue de la présente assemblées généraleésrrse de
la levée de I'ensemble des conditions suspenstimsées dans les traités de fusion et serontse&di en un
instant de raison, selon la chronologie suivante :

1°) réalisation de la fusion absorption de Group&iolling 2, augmentation puis réduction corrélatide

capital de la Société,
2°) réalisation de la fusion absorption de Groupaiodding, augmentation puis réduction corrélatides

capital de la Société,
3°) transformation de la Société en caisse deuéasse mutuelle agricole & compétence nationale.
Vingtiéme résolution(Pouvoirs pour les formalités)
L’assemblée générale, statuant aux conditions deuquet de majorité requise pour les assembléesaén

ordinaires, donne tous pouvoirs au porteur d'urecou d'un extrait du présent procées-verbal, en de
'accomplissement de toutes formalités.
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PROJET DE STATUTS

Caisse Nationale de Réassurance
PREAMBULE

En application de l'article 52 de la loi n° 2016916du 9 décembre 2016 relative a la transparentz, a
lutte contre la corruption et a la modernisationlalesie économique, 'assemblée générale de leétoci

Groupama SA, société anonyme au capital de [...... psuréunie le 7 juin 2018, a approuvé la
transformation de la société sans création d'uneeile personne morale en caisse de réassurancelaut

agricole a compétence nationale, société d'asserantuelle de forme particuliére régie par lesckdi

L. 322-26-4 et L 322-27 du code des assurancesadbpté les statuts dont la teneur suit :

Titre |
DISPOSITIONS FONDAMENTALES

ARTICLE 1 - Forme

Entre les caisses de réassurance mutuelle agrca@empétence départementale ou régionale quiedhau
qui adhereront aux présents statuts, il est cagstibus forme de syndicat professionnel, conformée
larticle L. 771-1 du code rural et de la péche itmae (loi du 4 juillet 1900), une caisse de réaasge
mutuelle agricole & compétence nationale, soci@gsdrance mutuelle de forme particuliere régie lpar
articles L. 322-26-4 et L. 322-27 du code des as®es, ainsi que par les dispositions des préstatigs.

Peuvent également adhérer aux présents statutcaieses de réassurance mutuelle agricoles a objet

spécialisé.
ARTICLE 2 — Objet

La société a pour objet :

- la réassurance des opérations relevant des lmsarich 18 de larticle R. 321-1 du code des assasan
réalisées par les sociétés ou caisses d'assurahaiss réassurances mutuelles agricoles régionales o
départementales ;

- la substitution aux sociétés ou caisses d'assasaat de réassurances mutuelles agricoles digsedeé
lagrément administratif, pour la constitution dgganties prévues par la réglementation des asms@h

'exécution des engagements d'assurance pris peditds sociétés ou caisses, conformément aux

dispositions de l'article R. 322-132 du code desiesnces,

- la réassurance des opérations relevant de toabelie énoncée a l'article R. 321-1 du code dasa@sses
de toutes entreprises d’assurance ou de réassucpradie qu’en soit la forme, ayant leur siége smEe
ou a l'étranger,

- la réalisation de toutes opérations de cessienréttocession ou de compensation des risqueslequ’el
réassure,

- détre 'organe central du réseau composeé dasteemu caisses d’'assurances et de réassuranicesiesu
agricoles (ci-aprés le « réseau ») au sens delatt. 322-27-1 du code des assurances. A ce ¢ilieest
notamment chargée :

- de veiller a la cohésion et au bon fonctionnerdentéseau,

- de veiller a l'application des dispositions Idgiives et réglementaires relatives aux organistoes
réseau,

- d'exercer un contrble administratif, technique fetancier sur I'organisation et la gestion des
organismes du réseau,

- de fixer les orientations stratégiques de ceielerd’émettre toutes instructions utiles a ceete#t de
veiller & leur application effective,

- de prendre également toutes mesures nécessaitesgprantir la solvabilité et le respect des
engagements de chacun des organismes du réseae deniensemble du groupe,

- de faciliter et de promouvoir I'activité et levédoppement des caisses adhérentes, de représerer
défendre aux plans national et européen leurséist@ollectifs en tant qu’organisations professitiea
agricoles,
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- la détention de participations en France et @iaf®er, notamment dans des activités d’assuratee,
réassurance, de banque, de services financielactvies connexes a celles-ci,

et plus généralement, toutes opérations financiewesymerciales, industrielles, civiles, immobilgreu

mobiliéres, pouvant se rattacher directement oineicgment & son objet social et a tous objetdaines ou
connexes.

ARTICLE 3 - Dénomination

La société a pour dénomination : CAISSE NATIONALE RREASSURANCE MUTUELLE AGRICOLE
GROUPAMA.

Son appellation usuelle est « GROUPAMA ASSURANCESTWELLES »

Elle est désignée par les termes « caisse natiorgdes les présents statuts.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siege social est fixé au 8-10 rue d'Astorg -OBBPARIS.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du enéiépartement ou d’'un département limitrophe peisidé
du conseil d’administration, sous réserve de catifbn de cette décision par la prochaine assergéléérale
ordinaire.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la caisse nationale est fixée a 99eanhaécompter du 11 décembre 1987, date de son
immatriculation au registre du commerce et deseség, sauf cas de dissolution anticipée ou de gatiom.

Titre 1l
SOCIETAIRES-REASSURANCE-SOLIDARITE FINANCIERE

ARTICLE 6 - Admission

Sont admises a adhérer aux présents statuts feesale réassurance mutuelles agricoles constiaéeda
forme de syndicat professionnel, conformément didle L. 771-1 du code rural et de la péche mastiet
régies par les articles L. 322-26-4 et L. 322-2¢tadde des assurances.

Pour étre admises et demeurer adhérentes, cescdmgent :

- adhérer a la convention de réassurance viséetile 7 et en respecter les termes,

- respecter les dispositions des articles L. 322-2t L. 322-27-2 du code des assurances reladiues
réseau,

- adhérer a la convention portant dispositifs dris& et de solidarité visée a l'article 8 et empecter les
termes,

- posséder des statuts approuvés par la caiseaalatilaquelle ne pourra approuver que la ciragutsan
d’'une caisse adhérente soit en tout ou partie comanmavec celle d’une ou plusieurs autres caisses
adhérentes, sans 'accord de ces derniéres.

L’admission a lieu par décision du conseil d’adstirdtion, lequel se prononce sans étre tenu deeddes
motifs de sa décision.

Le nombre minimal de caisses adhérentes est fepta
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ARTICLE 7 - Réassurance

Les caisses adhérentes s’engagent a réassures teute opérations aupres de la caisse natiortatette
derniere s’engage a les accepter, en applicatian déglement général de réassurance valant traité d
réassurance entre la caisse nationale et chacsmaidses adhérentes.

Le réglement général de réassurance doit a lapimettre a la caisse nationale de recevoir uneatim
suffisant pour une bonne compensation des risqugsp charge et I'exécution de ses engagemerdsxet
caisses cédantes de bénéficier d'une réassurammet teompte de leurs besoins, de leur situatiodeda
nature de leurs opérations.

Il comporte une clause prévoyant la substitutiodadeaisse nationale & chaque caisse réassuré@nstep
d’agrément administratif conformément a l'article3R2-132 du code des assurances pour I'ensemble des
opérations desdites caisses. Il définira égaletesntirconstances dans lesquelles le conseil diasimation

de la caisse nationale peut fixer les tarifs d'eemsce d'une caisse réassurée dispensée dagrément
administratif.

Le reglement général de réassurance est fixé gacamvention de réassurance entre la caisse netdoae
part et les caisses adhérentes d’'autre part. Lissesaadhérentes acceptent de décider pour letrdesar
modifications du réglement général de réassurataarajorité d’entre elles et & se soumettre & akitision
collective dans les conditions prévues a cette ertion.

ARTICLE 8 - Dispositifs de sécurité et de solidarié

La caisse nationale et les caisses adhérentesag@mtga participer a un dispositif de solidaritéficiere
réciprogue garantissant le taux de couverture ditladale solvabilité requis de chacune des cazdbhsérentes
et de la caisse nationale.

Une convention entre la caisse nationale d’une pates caisses adhérentes d’autre part, fixedeilités de
ce dispositif de solidarité financiére ainsi que Butres dispositifs assurant la sécurité de ldogest
I'équilibre financier du réseau.

Les caisses adhérentes acceptent de décider poydg les modifications de cette convention anégorité
d’entre elles et & se soumettre a cette décisitective dans les conditions prévues a cette cdioren

ARTICLE 9 - Exclusion

En cas d'inexécution par une caisse adhérentesdebdigations découlant des présents statuts atmmoént
de celles qui aux termes de l'article 6 ci-dessarglitionnent la qualité d’adhérente, 'assembléggle peut
prononcer son exclusion par décision prise dansoleditions fixées a l'article 30.

Avant de proposer l'exclusion d’'une caisse adhéreént’assemblée générale, le conseil d’adminisinati
entend le président et le directeur général declardiisse et leur expose le ou les motifs justifiarsanction
envisagée.

Ces motifs sont notifiés a la caisse adhérentetadeancunion de I'assemblée générale dans un télai
permettant d’assurer sa défense et sont mentialamésla convocation.

La décision de l'assemblée générale portant exmzlusera notifiée par lettre recommandée a la caisse
intéressée et l'effet de la réassurance cesseralaté fixée par 'assemblée générale sans quédeathtre la
notification de I'exclusion et la cessation dedagsurance puisse étre inférieur a trois mois.

En ce qui concerne les contrats en cours des saiéassurées avec clause de substitution, la gadenta
caisse nationale sera maintenue jusqu’a leur digriraormale.

La caisse nationale informera I'Autorité de corgrprudentiel et de résolution ainsi que les admnations
compétentes de la décision d’exclusion dés saicaitdn a la caisse intéressée, ainsi que de tdue aas de
cessation de la réassurance dés qu’elle en seraé&the avisée.
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La cessation de toute réassurance d’'une caissésadprla caisse nationale lui fait perdre de pleait sa
qualité de caisse adhérente sans qu'il soit bésbassemblée générale de prononcer son exclusion.

Titre 111
RESSOURCES ET CHARGES-COMPTES ANNUELS

ARTICLE 10 - Fonds d’établissement
Le fonds d'établissement de la caisse nationalfixésh 3.617.878.996,80 euros.
Ce fonds a été alimenté par I'émission de 411.@7Acertificats mutualistes d’'une valeur nominaléaire

de 8,785 euros résultant de la conversion, confoené a la loi n°2016-1691 du 9 décembre 2016, des
actions détenues par les caisses adhérentes dsowdee lorsqu’elle revétait la forme d’'une sazghonyme.

ARTICLE 11 - Ressources-Emplois
Les ressources de la caisse nationale sont c@esipar :

- ressources ordinaires : les cotisations de réasse, le produit des placements, les versemersts de
réassureurs ;

- ressources extraordinaires : les certificats aligtes, les emprunts, ainsi que les dons, legsjl®tentions
de toute nature.

Les charges de la caisse nationale sont constipagées

- sa part dans les réglements de sinistres,

- les versements aux réassureurs,

- sa part dans les dotations aux provisions teakesigour risques en cours, sinistres a payer,sr@nte
cours et divers, constituées conformément a l@mégitation en vigueur,

- les frais de gestion,

- les intéréts des emprunts.

ARTICLE 12 - Certificats mutualistes

La caisse nationale ne peut émettre de certifitatsialistes, dans les conditions prévues par lalddimpn en
vigueur, qu'aupres des caisses adhérentes.

Les certificats mutualistes ne sont pas matérglidg sont inscrits sous forme nominative dansegistre et
dans un compte titres tenu par la caisse nati@a@ur son compte par un intermédiaire habilité.

La propriété du certificat mutualiste s’établit parscription en compte du certificat au nom dulgire.

Le titulaire de certificats mutualistes n'a aucutdigation de payer le passif social au-dela dutemindes
certificats mutualistes souscrits et seulement &p de liquidation de la caisse nationale commestil e
mentionné a l'article 32 ci-apreés.

ARTICLE 13 - Emprunts

La caisse nationale peut émettre des empruntghiigations, des titres participatifs et des tisabordonnés
dans les conditions fixées par la Iégislation gueur.
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ARTICLE 14 - Comptes annuels-Affectation du résulta

L'année sociale a une durée de douze mois. Elleneage le ler janvier et finit le 31 décembre deguoba
année.

A la cléture de chaque exercice comptable, le dodsaiministration établit un rapport de gestianforme
aux dispositions de l'article L. 322-26-2-4 du calés assurances.

Le compte de résultat qui récapitule les produitsharges de I'exercice fait apparaitre par difiéee apres
déduction des amortissements et des provisionésildtat excédentaire ou déficitaire de I'exercice.

Aprés prélévements destinés a la constitution desigions et réserves obligatoires prescrites @ar |
réglementation en vigueur, I'assemblée généralg geun proposition du conseil d’administration,eater le
solde disponible des résultats de I'exercice, antgnle cas échéant du report & nouveau bénéficideréa
maniére suivante :

- affectation, dans les limites fixées par la éola rémunération des certificats mutualistes,
- affectation a tout compte de réserves existart otéer ou de report a nouveau,
- répartition des excédents annuels entre lesesagthérentes.

Titre IV
Administration de la société — Direction générale

ARTICLE 15 -Conseil d’administration

15.1 Composition du conseil d’administration

La caisse nationale est administrée par un comdeillministration composé de deux catégories
d’administrateurs :

1) Des administrateurs élus par I'assemblée générdileadre :

- neuf (9) personnes physiques représentants lesesaadhérentes ayant la qualité de président du
conseil d’'administration de leur caisse,

- quatre (4) au moins ou cing (5) au plus persophgsiques élues en raison de leurs compétences sur
proposition du conseil d'administration; n‘ayantspau cours des cinq derniers exercices, exercé de
mandat d’administrateur ou de membre du consesudeeillance au sein d’une société ou d’une caisse
entrant dans le périmétre de combinaison du grougé employé par I'une de ces sociétés ou caisse

La durée des fonctions des administrateurs nomraéd’gssemblée générale ordinaire est de six (6) an
Leurs fonctions prennent fin & lissue de la rénnite 'assemblée générale ordinaire ayant statudesu
comptes de I'exercice écoulé et tenue dans 'aanéurs de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont rééligibles.

Lorsqu’'un administrateur représentant une caisdeéradte perd la qualité de président du consell
d’administration de sa caisse, son mandat d’adiréneur de la caisse nationale cesse automatiqé.emen

En cas de vacance par déces, par démission oegsation de mandat, notamment a la suite d’'uneidgci
d’opposition de I'Autorité de controle prudentiél @e résolution, d'un ou plusieurs siéges de mendore
conseil d'administration , le conseil peut, enteenxdassemblées générales, procéder & des nominatiane
provisoire.
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Lorsqu’'un administrateur est nommé en remplacerdemt autre, il n’exerce ses fonctions que pendant |
durée restant a courir du mandat de son prédéceskea nominations effectuées par le conseil
d’administration en vertu de l'alinéa précédentt smumises a ratification de la prochaine assengdgaérale
ordinaire. A défaut de ratification, les délibéoas prises et les actes accomplis antérieuremerié ganseil
n’en demeurent pas moins valables.

2) Des administrateurs élus par le personnel salari@ daisse nationale en application de I'articl@22-
26-2 du code des assurances

Le statut et les modalités d’élection de ces adinatieurs sont fixés par les articles L. 225-28229,
premier alinéa, et L. 225-30 a L. 225-34 du codeatemerce, ainsi que par les présents statuts.

Leur nombre est de deux (2), dont un représergantddres.

La durée de leurs fonctions est de quatre (4)l&Ensont rééligibles.
Quel que soit son mode de désignation, les foretikum administrateur prennent fin a l'issue deélanion de
lassemblée générale ordinaire qui statue surdesptes sociaux de I'exercice écoulé, tenue danséa au
cours de laquelle expire son mandat.
La limite d’age pour I'exercice des fonctions d'adistrateur est fixée au soixante-cinquiéme °(85
anniversaire, étant précisé qu’'un membre du cod&milministration sera réputé démissionnaire dteffa
l'issue de 'assemblée générale ordinaire réunigiée de son soixante-cinquieéme anniversaire.
15.2 - Modalités d’élection des administrateurs safiés
Pour chaque siége a pourvoir, le mode de scruticeks prévu par les dispositions légales.
Les élections pourront avoir lieu par Internet.
Dans toutes les hypotheses ou pour quelque raiserce soit, le nombre effectivement pourvu de siége
d’administrateurs élus devient inférieur a deuxnava terme normal du mandat de ces administratéess
siéges non pourvus demeurent vacants jusqu’a e tetr le conseil d’administration continue jusciued se

réunir et délibérer valablement.

Les élections sont organisées tous les quatreng})de telle maniére qu’un deuxiéme tour puissé ¢iea au
plus tard quinze jours avant le terme normal dudatides administrateurs sortants.

La date du ¥ tour de scrutin doit &tre affichée au moins sinai@es avant. La liste des électeurs doit étre
affichée au moins cing semaines avant la dat€'dauk.

Les délais a respecter des autres opérationsrélastopour chaque tour de scrutin, sont les stgvan

- le dépdt des candidatures, au moins quatre semairant la date du scrutin,

- laffichage des listes de candidats, au moinxd@&maines avant la date du scrutin,

- l'envoi des documents nécessaires aux votes graespondance, le cas échéant, au moins deux ssmain
avant la date du scrutin.

Les candidats ou listes de candidats peuvent ébseptés soit par une ou plusieurs organisatiamdicates
représentatives, soit par le vingtieme des €élesteur si le nombre de ceux-ci est supérieur a dell, par
cent d’entre eux.

Le scrutin se déroule aux mémes dates sur 'erleaiel sites de la caisse nationale sur le liduadail et
pendant les horaires de travail.

Le bureau de vote est composé de trois membrde@iecla présidence étant assurée par le plud'égge
eux. Le bon déroulement des opérations de voiglast sous sa responsabilité.
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Le dépouillement a lieu dans le bureau de votenstédiatement aprés la cléture du scrutin ; le meegbal
est établi dés la fin des opérations de dépouitieme

Les proces-verbaux sont immédiatement transmisege dge la caisse nationale ou il sera constituguueau
centralisateur des résultats en vue d’établir tegs-verbal récapitulatif et de procéder a la proation des
résultats.

Les administrateurs élus par le personnel salaniéer® en fonction lors de la réunion du conseil
d’administration tenue apres I'assemblée génénalmaire qui statue sur les comptes sociaux delEge
écoulé.

Les modalités de scrutin non précisées par leslemtlL. 225-28, L. 225-29, premier alinéa et L. -2P5a
L. 225-34 du code de commerce, ou par les préstatats, sont arrétées par la direction généraiesap
consultation des organisations syndicales représess.

ARTICLE 16 - Organisation et délibérations du consi d’administration

16.1 - Président du conseil d’administration

Le conseil d’administration élit un président parsseis membres sur proposition du conseil d'oriesati
mutualiste. La durée des fonctions du présidendestrois ans sans pouvoir excéder celle de somahan
d’administrateur.

Le président est rééligible.

Il peut lui étre alloué une rémunération dont lentaat est déterminé par le conseil d’administration

Si le président en fonction atteint 'age limite@f ans fixée pour I'exercice de ses fonctions miadstrateur,
ses fonctions prennent fin a l'issue de I'assemb@erale ordinaire réunie I'année de son soixantgiiéme
anniversaire.

Le président organise et dirige les travaux du eibriBadministration dont il rend compte a I'assdédab
générale. Il veille au bon fonctionnement des oegasfe la caisse nationale et s’assure en partigule les
administrateurs sont en mesure de remplir leuriomss

16.2 - Vice-président du conseil d’administration

Le conseil d'administration peut nommer parmi sesnbres un vice-président personne physique dont les
fonctions consistent, en cas d’'empéchement dudemsia convoquer et a présider les séances deilcons
ainsi qu’a présider 'assemblée générale.

16.3 - Réunions du conseil d’administration

Le conseil d’administration se réunit aussi souvprd I'intérét de la caisse nationale I'exige, somvocation
du président, au siege social ou en tout autreognddiqué par la convocation.

Lorsqu’il ne s’est pas réuni depuis plus de deuxismée tiers au moins des membres du conseil
d’administration peut demander au président de amumer celui-ci sur un ordre du jour déterminé. Le
directeur général peut également demander au pnésié convoquer le conseil d’administration suiotdre

du jour déterminé. Le président est lié par lesadetas qui lui sont adressées en vertu du préseéaal

Les administrateurs sont convoqués par lettre otiqoé autre moyen.
Dans les conditions prévues par la loi, le régleérmearieur peut prévoir que les réunions peuvertesir par
visioconférence ou tout moyen de télécommunicati@s administrateurs qui participent aux réunions d

conseil d’administration par des moyens de visi@amce ou de télécommunication sont réputés psesen
pour le calcul du quorum et de la majorité.
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16.4 - Délibérations du conseil d’administration

Les réunions du conseil d’administration sont pi€ss par le président ou par le vice-présidenéfaut par
un administrateur désigné a cet effet en débuéaece.

Le conseil d’administration ne délibére valablenare si la moitié au moins de ses membres sonemEes
Le directeur général participe aux séances du tataeministration.

Un représentant du comité d’établissement assisteséances du conseil d’administration dans ledittons
prévues par la Iégislation en vigueur.

A Tlinitiative du président du conseil d’administian, des membres de la direction, les commissaites
comptes ou d’autres personnes extérieures a latéa@yant une compétence particuliére au regardujets
inscrits a l'ordre du jour peuvent assister a taupartie d’'une séance du conseil.

Les délibérations sont prises a la majorité des bmesndu conseil d’administration. En cas de partige
voix, celle du président de séance est prépondgrant

Le secrétariat du conseil est assuré par un metebigedirection désigné par le président
Les procés-verbaux sont dressés et les copiesti@itexont délivrés et certifies conformément bila
ARTICLE 17 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d’'administration détermine les oriemtasi de I'activité de la caisse nationale et vailleur mise en
ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressémebluésira 'assemblée générale et dans la limiteotiget
social, il se saisit de toute question intérestaibibnne marche de la société et regle par sdsedions les
affaires qui la concernent. Il procéde aux consréevérifications qu'il juge opportuns.

Les décisions suivantes sont soumises a l'aut@isptéalable du conseil d’administration :

- la modification de la convention de réassuranicsi ague la modification de la convention portant
dispositifs de sécurité et de solidarité avec éasses adhérentes,

- les émissions de valeurs mobilieres, quelle gs@h la nature, ainsi que les émissions et lebatacde
certificats mutualistes,

- les opérations significatives susceptibles d@éfela stratégie du groupe et son périmetre digéti

- les modalités de mise en ceuvre du dispositiblidssité en application de la convention portaspdsitifs
de sécurité et de solidarité,

- la résiliation de la convention portant dispdsitile sécurité et de solidarité a l'initiative de daisse
nationale.

En outre, doit étre prise a la majorité des 2/3 mesbres, la décision de résiliation de la coneente
réassurance a l'initiative de la caisse nationale.

Sont également soumises a l'autorisation du cod&edministration les opérations suivantes dansidsure
ou elles dépassent, pour chacune des catégoriapres; un montant unitaire fixé par le consell
d’administration :

- prendre ou céder toutes participations dans foseietés créées ou a créer, souscrire a toussiémi
d’actions, de parts sociales ou d'obligations, hacsivité de placement d’assurance et opérations de
trésorerie,

- acquérir ou céder tous immeubles, hors actidtpldcement d’assurance,

- consentir des s(retés sur les biens sociaux,

- contracter tous emprunts, hors opérations derege réalisées avec des sociétés ayant aveddseca
nationale, directement ou indirectement, des lilEnsapital.
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Le conseil d'administration peut conférer a un dusieurs de ses membres ou a des tiers tous mandats
spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminéas Pouvoirs délégués par le conseil d’administnasiont
revétus de la signature du président ou du vicsigeit ou de deux administrateurs.

Le conseil peut décider la création de comitésgdsad’étudier les questions que lui-méme ou sosigeét
soumet, pour avis, a leur examen. Il fixe la contmos et les attributions des comités qui exerdeat
activité sous sa responsabilité.

ARTICLE 18 — Indemnités et rémunérations allouées @ administrateurs

Les fonctions des administrateurs représentantdésses adhérentes sont gratuites. Cependantndeilco
d’administration peut décider de leur allouer dedemnités, y compris sous forme d’indemnités deitet
dans des limites fixées par I'assemblée genéralde eembourser leurs frais de déplacement, derséjode
garde d’enfant.

Les administrateurs ne représentant pas les caasbesentes élus par 'assemblée générale pertaiven
rémunération pour I'exercice de leur mandat domidetant est déterminé par le conseil d’administnedans
les limites fixées par 'assemblée générale.

ARTICLE 19 - Direction générale

La direction générale de la caisse nationale estnaée sous le contrdle du conseil d’administragiotdans le
cadre des orientations arrétées par celui-ci pampensonne physique nommée par le conseil et poetétre
de directeur général.

Le directeur général est investi des pouvoirs las ptendus pour agir en toute circonstance au derta
caisse nationale. Il exerce ces pouvoirs dansmaelide I'objet social et sous réserve de ceux lguei
attribue expressément aux assemblées généralesenseil d’administration. Il représente la caisagonale
dans ses rapports avec les tiers.

Il est responsable civilement et pénalement dess alet sa gestion, conformément aux dispositionsidéges
en vigueur.

Le conseil d’administration détermine la rémunératiu directeur général et fixe les modalités decamtrat
de travail s’il s’agit d’'un dirigeant salarié.

Le directeur général est révocable a tout momentgpeonseil d’'administration. Au cas ou il aurednclu
avec la caisse nationale un contrat de travaitégacation n'a pas pour effet de résilier ce canBaelle est
décidée sans juste motif, elle peut donner liearandages-intéréts.

Sur proposition du directeur général, le consailddiinistration peut nommer une ou plusieurs peesonn
physiques chargée d'assister le directeur géngéval; le titre de directeur général délégué. Leunbme ne
peut pas dépasser cing. Leurs pouvoirs sont fiaédepconseil d’administration en accord avec fteafeur
général. lls disposent, a I'égard des tiers, demaadouvoirs que le directeur général.

Le conseil d'administration détermine leur rémutiéraet fixe les modalités de leur contrat de tiasd
s’agit de dirigeants salariés.

lIs sont révocables & tout moment par le consadministration, sur proposition du directeur géh&ka cas
ou ils auraient conclu avec la caisse nationaleantrat de travail, leur révocation n'a pas podetefle
résilier ce contrat. Si elle est décidée sans justd, elle peut donner lieu & dommages-intéréts.

Nul ne peut étre nommé directeur général ou dueaénéral délégué s'il est 4gé de 65 ans ou fluke
directeur général ou un directeur général déléguéorction atteint 'age de 65 ans, ses (leursytions
prennent fin a lissue de la plus prochaine assé&nbénérale ordinaire statuant sur les comptesxaadice
écoulé.
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ARTICLE 20 - Conventions

Les dispositions de l'article R. 322-57 du code @ssurances sont applicables aux conventions amany
directement ou par personne interposée, entreisaecaationale et 'un de ses administrateurs agedints
salariés, ou entre la caisse nationale et unepeisee si I'un des administrateurs ou dirigeantsélde la
caisse nationale est propriétaire, associé indéfini responsable, gérant, administrateur, membuaseil
de surveillance ou, de facon générale, dirigeanttte entreprise.

ARTICLE 21 - College de censeurs

L'assemblée générale ordinaire peut nommer, sgopition du conseil d’administration, des censedost le
nombre ne peut excéder six.

En cas de vacance par décés ou démission, d'uiusieyss siéges de censeurs, le conseil d’adnatistr
peut procéder a des nominations a titre provis@ioels réserve de la ratification par la plus prosha
assemblée générale ordinaire.

Les censeurs, qui sont des personnes physiqueseshairaison de leur compétence, forment un eollég

lIs sont nommés pour une durée de six ans premast fissue de 'assemblée statuant sur les cengge
I'exercice écoulé et tenue dans I'année au couesjdelle expirent leurs fonctions.

L'assemblée générale ordinaire peut, en toutesnsitances, révoquer un ou plusieurs censeurs etdeoa
leur remplacement, méme si cette révocation nedigas a |'ordre du jour.

Les censeurs sont convoqués aux séances du ataseilinistration et prennent part aux délibératiangec
Voix consultative, sans toutefois que leur absenigse nuire a la validité de ces délibérations.

lIs peuvent percevoir une rémunération fixée pacdeseil d’administration pour les services rendula
caisse nationale.

Titre V
Conseil d'orientation mutualiste

ARTICLE 22 - Composition du conseil d’orientation nutualiste

Le conseil d'orientation mutualiste est composépdesonnes physiques représentant toutes les caisses
adhérentes.

Les caisses régionales métropolitaines adhéremteseprésentées chacune par cing membres, a savoir

- le président de leur conseil d'administration,

- quatre membres désignés par elles parmi les nesnaler leur conseil d’administration 4gés de mainSa
ans a leur premiére désignation, dont un au mgiastda qualité de président délégué ou de vicsiqeat
de la caisse régionale.

En désignant leurs représentants au conseil dtatien mutualiste, les caisses régionales métraiais
adhérentes s’efforcent d’atteindre un objectif deténde leur représentation entre les femmessehdéenmes.

Le reglement intérieur du conseil d’orientation valiste détermine les cas dans lesquels la dégignditin
membre par une caisse régionale métropolitaine rewlfee pourra étre refusée par le bureau du conseil
d’orientation mutualiste a défaut pour celle-civiba suffisamment pris en compte cet objectif enigiéant

ses représentants.

La condition d’age et I'objectif de mixité mentigsci-dessus ne sont pas applicables aux premiamnbiras
désignés pour constituer le conseil d'orientatiartualiste apres la transformation de la sociétéagsse de
réassurance mutuelle agricole.
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Les caisses de réassurance des départements df@rted les caisses de réassurance spécialiséaeiateis
sont chacune représentées par le président dedeseil d’administration.

Sur proposition du conseil d’administration, le seihd’orientation mutualiste peut admettre, enlitiae
membre associé, le représentant d’'une entreprisealisie ou a gestion paritaire ayant noué un pariat
avec Groupama. Il peut étre mis fin & tout momeld qualité de membre associé par décision du itonse
d’administration.

ARTICLE 23 -Durée du mandat des membres du consed'orientation mutualiste

Les membres du conseil d’'orientation mutualistgesiét en qualité de président de leur caisse adbére
siégent aussi longtemps qu'ils conservent cettétgua

Les autres membres du conseil d'orientation mugtesi sont désignés pour un mandat de six ans
renouvelable. La condition d’age prévue a l'arti2® des présents statuts n’est pas applicable £rdea
renouvellement. Si & la date du renouvellementodensandat un membre du conseil d’orientation migteal

est agé de plus de 59 ans, la durée du mandatranivelé sera limitée a la durée restant a cqusgu’a
'assemblée générale de la caisse nationale réanige de son 65eme anniversaire.

Le mandat de membre du conseil d’orientation midigatesse automatiquement avant le terme de six an
dans les cas suivants :

- déces, démission,

- perte de la qualité de président de caisse atlésagissant des membres siégeant en cettegjualit

- perte de la qualité d’administrateur de caisg®néle ou décision de la caisse régionale de enfttia leur
mandat, s’agissant des membres désignés par $sesaegionales métropolitaines adhérentes,

- atteinte par le membre de la limite d’age, lasaisn du mandat prenant effet a l'issue de I'absn
générale de la caisse nationale réunie I'annéerdéseme anniversaire.

ARTICLE 24 - Missions et pouvoirs du conseil d’ori@tation mutualiste
24.1 -Le conseil d'orientation mutualiste a pour mission

- de proposer la personne candidate aux fonctienmé@sident du conseil d’administration de la @iss
nationale,

- de définir les orientations générales du grouptuaiiste et d’en contrdler I'exécution,

- de définir les positions de Groupama au planonati et européen en tant qu’organisation
professionnelle agricole et acteur de la vie degdees,

- de développer la vie mutualiste au sein des esisslhérentes selon une approche innovante et
ouverte sur I'environnement social et économiquéntervient Groupama,

- de conduire des actions en faveur du rayonnedeetd mutuelle Groupama en tant qu’organisation
professionnelle et acteur responsable du mondeétgue,

- de concevoir, de réaliser ou de faire réaliselienavec les caisses adhérentes des formatians de
élus, notamment pour répondre aux exigences dmtigdide controle résultant des dispositions du
code des assurances.

24.2 -Le conseil d'orientation mutualiste exerce ses immsssous forme d’avis, de recommandations et de
propositions d’actions. Leur mise en ceuvre estddécpar les organes d’administration et de dinectio
compétents de la caisse nationale.

Il peut notamment proposer que la caisse natioadh®re ou apporte un soutien financier a toutes
organisations professionnelles, tous groupementsomiétés d'intérét agricole intervenant dans les
territoires ou les caisses adhérentes exercent detivité, établisse et développe des relations
permanentes avec les organisations professionmidteslifférentes catégories de sociétaires au wivea
national, européen et international.

Il s’appuie pour ses travaux sur les moyens ma digposition par la direction générale.
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ARTICLE 25 - Organisation et fonctionnement du consil d’orientation mutualiste

25.1 - Président du conseil d’orientation mutualis.

Le président du conseil d’'administration présidelidet le conseil d’orientation mutualiste.

En sa qualité de président du conseil d’administnatie la caisse nationale, il assure la repréSenta
politique permanente de celle-ci aupres des orgaois professionnelles représentatives des difiése
catégories de sociétaires, des pouvoirs publidesadministrations, ainsi gu’aupres des caisdexemtes.

Il délegue des pouvoirs de représentation politmgrenanente au président délégué et aux vice-présidans
un ou plusieurs domaines déterminés. Il peut al&éguer partie desdits pouvoirs a tout membreodse!
d’orientation mutualiste.

Le président convoque le conseil d’orientation raliste et en dirige les travaux.

En cas d’'empéchement, il est remplacé par le mdsdElégué, ou I'un des vice-présidents.

25.2 - Bureau du conseil d’'orientation mutualiste

Le bureau du conseil d’orientation mutualiste eshposé du président du conseil d’administrationcdésses
régionales métropolitaines et d’un président déégud’un vice-président de chacune desdites caisigné

comme membre du conseil d’orientation mutualistsiaju’il est mentionné a l'article 22 des préseséduts.

Chaque caisse régionale métropolitaine désigneésident délégué ou le vice-président membre dseilon
d’orientation mutualiste qu’elle souhaite voir €egu bureau.

Le président délégué du conseil d'orientation miigteaest élu par le conseil sur proposition dusjolent
parmi les présidents de caisse régionale métrepwitpour un mandat de trois ans qui expire aukisge
lassemblée générale ordinaire annuelle réunieéarde I'expiration du mandat.

Les autres membres du bureau présidents de caégisaale métropolitaine sont vice- présidents duseib
d’orientation mutualiste.

Le bureau prépare les travaux du conseil d'ori@mahutualiste et en assure le suivi, notammesti@ des
relations avec les organisations professionnetiesales et les autres acteurs de la vie desdeast

Il se réunit aussi souvent qu'il est nécessairaididtive et sur convocation du président, oudéfaut, du
président délégué, ou d'un vice-président. Nul eet se faire représenter au sein du bureau ni ater
procuration. Les délibérations sont adoptées &alanité absolue des voix des membres en exercice.

Le comité des présidents, composé du présidenprékident délégué et des sept vice-présidentsreatsu
suivi régulier de I'activité du conseil d’orientai mutualiste et prépare les travaux du bureau.

25.3 - Fonctionnement du conseil d'orientation mutaliste

Le conseil d'orientation mutualiste se réunit auna@uatre fois par an sur convocation du présidenten
cas d’'empéchement de celui-ci, du président déléguun vice-président.

Chaque membre dispose d'une voix, a I'exception mhesnbres associés dont la voix est simplement
consultative. Nul ne peut se faire représentereaudii conseil ni voter par procuration.

Les délibérations sont adoptées a la majorité absi#s voix des membres en exercice.

Il est établi, pour chaque séance du conseil ditateon mutualiste, une feuille de présence. Lébdlations
sont constatées par des procés-verbaux portés segisgtre signés par le président et le secréaisgance.
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Le conseil peut créer en son sein toute commissiogroupe de travail, a titre temporaire ou permgne
chargé d’'étudier ou de suivre un théme en rapp@t ses missions, et plus généralement faire ajapsl ces
commissions ou groupes de travail a toute persdonila compétence éclairerait utilement ses travau

De méme, pour contribuer a ses réflexions, le doosele bureau peut entendre le directeur géndraie
caisse adhérente chargé par la caisse nationale diission sur un sujet particulier.

En fonction du sujet, le président peut décidenwiter un représentant d’une ou plusieurs orgaioissit
professionnelles représentatives des différentégoaes de sociétaires des caisses locales aeasais
conseil d'orientation mutualiste en qualité d’aadit

Le conseil établit un rapport d’activité annuelsaigu’un rapport sur le programme d’'actions prévigelles,
lesquels sont présentés a 'assemblée généralelnnu

Le conseil d'orientation mutualiste peut étre infér des principales mesures prises en applicatisn de
dispositions relatives au fonctionnement du groepelu réseau, notamment celles relatives aux refgles
nomination et de révocation des directeurs généetabe révocation des conseils d’administrationadesses
adhérentes et des caisses locales.

25.4 - Indemnités de fonctions
Les fonctions de membre du conseil d’orientatiotiualiste sont gratuites.

Cependant, en leur qualité de mandataires muteslig# conseil d’administration peut décider diadiodes

indemnités aux membres du conseil d’orientationualigte, y compris sous forme d’indemnités de itetra
dans des limites fixées par I'assemblée genéralde eembourser leurs frais de déplacement, derséjode

garde d’enfant.

25.5 — Réglement intérieur

Le comité d’'orientation mutualiste adopte un regetintérieur précisant les modalités d’applicationtitre
V des présents statuts.

Titre VI
Contrble de la caisse nationale

ARTICLE 26 - Commissaires aux comptes

Le contrble est exercé par un ou plusieurs comimgssaux comptes titulaires nommés et exercant leur
mission conformément a la loi.

Titre VII
Assemblée générale

ARTICLE 27 - Composition de I'assemblée générale

L’assemblée générale se compose des délégués afegigm les conseils d’administration des caisses
adhérentes parmi leurs membres ou parmi les mentw®sconseils d’administration des caisses locales
d’assurances mutuelles agricoles de leur circqotsmni elle représente I'universalité des caissiwgentes et
ses décisions sont obligatoires pour toutes, méooe pelles qui ne seraient ni présentes ni représen
Chaque délégué dispose d'une voix.

Chaque membre du conseil d'administration assisaglile assemblée avec voix consultative & moiris regs
soit délégué d'une caisse adhérente, auquel eagik délibérative.
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Le directeur général, le cas échéant le directénérgl délégué, et tous autres membres du persdanel
direction autorisés par le président du consetfimiaistration, assistent avec voix consultative egunions
de 'assemblée générale.

Toute caisse adhérente a droit & un délégué &ffddée générale.

Les caisses dont le montant de cotisations céddesssle 10 (dix) millions d’euros sans excéder te0t)
millions d’euros ont droit a 4 (quatre) délégués.

Les caisses dont le montant de cotisations céd&essse 100 (cent) millions d’euros ont droit a \A6gf-
cing) délégués

Tout délégué membre de 'assemblée générale pdaireeeprésenter par un autre délégué membradite |
assemblée porteur d'un pouvoir ; aucun délégué eng pependant représenter plus de cing membres de
assemblée générale.

ARTICLE 28 - Convocations-ordre du jour

Le conseil d’administration peut a toute époquevoquer 'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par simple latfressée quinze jours au moins avant la data de |
réunion aux présidents des caisses adhérentesohescations doivent mentionner I'ordre du jour.

Les réunions ont lieu au siége social ou dans tne #ieu précisé dans l'avis de convocation.

L'ordre du jour de chaque réunion est arrété paoteseil d'administration. Il n'y est porté quedegstions

émanant, soit du conseil d'administration, soitnd’'ucaisse adhérente a la condition que celle-ci ait
communiqué sa demande vingt jours au moins avagulzion de I'assemblée.

L'assemblée ne peut délibérer que sur les quesiamtées a I'ordre du jour.
ARTICLE 29 - Constitution de I'assemblée

L’assemblée générale est présidée par le présidettnseil d’administration ou & défaut par le ypcésident
du conseil d’'administration ou a défaut par un aitiateur désigné par le conseil.

L’assemblée générale nomme deux scrutateurs pastddlégués. Le bureau de I'assemblée ainsi composé
désigne le secrétaire qui peut étre pris en defexsiélégués.

Il est tenu une feuille de présence qui est céetifiar le bureau.

Les délibérations de I'assemblée sont constatéeslggaproces-verbaux transcrits sur un registreiapét
signés par le président et le secrétaire.

Les copies ou extraits de proces-verbaux des délibes des assemblées sont certifiés conformedepar
président ou par le vice-président du conseil diaghtnation, ou par deux administrateurs ou patidecteur
général.

ARTICLE 30 - Délibérations de 'assemblée généralerdinaire

30-1 - Objet des délibérations

L'assemblée générale ordinaire se réunit de dneifeis par an, au cours du second trimestre, swocation
du président du conseil d'administration.
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L'assemblée générale entend le rapport du coriadinaistration ainsi que celui du ou des commissaaux
comptes et, le cas échéant, le rapport spécidesuwonventions autorisées prévu par larticlea®i que
tout rapport spécial qui serait exigé par la réglaation en vigueur. Elle discute, approuve, rejett modifie
le bilan et tous les comptes présentés par le itofes@ministration et affecte le résultat de I'eiee.

L’assemblée générale nomme les administrateurs @t lles commissaires aux comptes dans les corglitio
prévues par les présents statuts.

Elle fixe le montant maximum global des indemngée le conseil d’administration peut allouer aniensnt
aux administrateurs et aux membres du conseilgitation mutualiste ainsi que le montant maximuobal
des rémunérations que le conseil d’administratieat @llouer aux administrateurs ne représentantlgsas
caisses adhérentes €élus par I'assemblée générale.

Le président informe chaque année l'assemblée gén&u montant des rémunérations et indemnités
effectivement allouées, des frais remboursés ehdmstages de toute nature versés durant I'exeictaque
mandataire social par la caisse nationale et gasdeiétés qu’elle contrdle au sens de l'articl233-16 du
code de commerce.

L’assemblée générale autorise I'émission de ceatsi mutualistes et en fixe les caractéristiguserntlles.
Elle peut, dans ce cadre, déléguer au conseil destnation les pouvoirs nécessaires pour en artége
modalités pratiques. Le conseil d’'administrationriend compte de I'exercice de cette délégatioa @llis
prochaine assemblée générale.

L’assemblée générale fixe annuellement lors depfalpation des comptes la rémunération des cettfica
mutualistes dans les limites fixées par la loieFleut décider de payer cette rémunération erficatsi
mutualistes aux titulaires de certificats qui entfta demande selon les modalités fixées par leseion
d’administration.

L’assemblée générale peut autoriser le conseihadigidtration a racheter a leur valeur nominalecgstficats
mutualistes émis par la caisse nationale dans deecdun programme annuel de rachats approuvé par
lautorité de contrble prudentiel et de résolutérsous réserve des dispositions réglementairesmprant la
suspension des rachats dans le cas ou le capital\dgilité requis de I'entreprise d’assurancesemit pas
respecté ou dans le cas ou les rachats entraimesai¢el non respect.

30-2 - Quorum et majorité

L'assemblée générale délibére valablement si let quamoins des délégués, représentant le quaricins
des caisses adhérentes, sont présents ou repsesentdle ne réunit pas ce nombre, elle est deezau
convoquée sur le méme ordre du jour dans les foeheglais prescrits par l'article 28 ; elle déldalors
valablement quel que soit le nombre des délégusepts ou représentés.

Les décisions sont prises a la majorité des dé&agrésents ou représentés.

Toutefois, I'exclusion d'une caisse adhérente estepa la majorité des deux tiers des déléguésmsesu
représentés par un vote a bulletin secret.

ARTICLE 31 — Délibérations de I'assemblée généralextraordinaire

31-1 - Objet des délibérations

L’assemblée générale peut modifier les statuts tautes leurs dispositions. Elle peut décider &salution
anticipée de la caisse nationale.
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31-2 - Quorum et majorité

L'assemblée générale délibére valablement si ldévai moins des délégués, représentant la moitiéains

des caisses adhérentes, sont présents ou repsesentdle ne réunit pas ce nombre, elle est deeaau
convoquée sur le méme ordre du jour dans les foaheglais prescrits par I'article 28 ; elle déldalors

valablement si le tiers au moins des déléguéséseptant au moins le tiers des caisses adhérsoigs,
présents ou représentés.

Les décisions sont prises a la majorité des deus ties délégués présents ou représentés.

Titre VIII
Dissolution - Liquidation

ARTICLE 32 - Dissolution - Liguidation

Sauf prorogation décidée par 'assemblée générabpoedinaire, la caisse nationale est dissoutexgitation
du terme fixé par les statuts. La dissolution p@ugégalement intervenir a tout moment par décisien d
l'assemblée générale extraordinaire.

L'assemblée régle le mode de liquidation et nhommeow plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conforméraela loi.

Aprés désintéressement de tous les créancierdégidd, chirographaires et subordonnés, les cetfi
mutualistes sont remboursés a la valeur nominaleedificat, réduite, le cas échéant, a due corogr de
imputation des pertes sur le fond d'établissemétant précisé que préalablement a cette rédutg®pertes
seront imputées sur les réserves.

L’actif net, apres extinction du passif social emboursement des certificats mutualistes, seralud@wox
caisses adhérentes au prorata des certificats lsteaaju’elles détenaient avant remboursement.

Titre VIII
Dispositions diverses

ARTICLE 33 - Réglement intérieur

Sans préjudice de l'article 25.5 des présents tstalel conseil d’administration établit un reglemieeérieur
fixant les regles de fonctionnement des organdawoqui ne relévent pas des statuts.

L’adhésion aux statuts emporte de plein droit adhésu reglement intérieur.
ARTICLE 34 - Réglement des différends

Tout différend qui, pendant la durée de la caisg@male ou lors de sa liquidation, s’éleverait soitre la
caisse nationale et une ou plusieurs caisses atibgrasoit entre les caisses adhérentes elles-niEpepos
des affaires de la caisse nationale, sera soutaigrgédiation. Le médiateur sera désigné en comraurep
parties en cas de désaccord bipartite ; en caés#ecbrd multipartite, soit un seul médiateur désagné en
commun par les parties, soit deux médiateurs se@signés, I'un par le ou les demandeur(s), I'apdrele ou
les défendeur(s).

Aprés désignation du ou des médiateurs, une caomede médiation sera conclue entre les parties a |
médiation et le ou les médiateurs désignés, afirégie la procédure de médiation, étant d'orese@t grécisé
gue la médiation ne saurait excéder une duréendentiois a compter de la désignation du ou desateidis,
sauf accord des parties, et que 'ensemble deolzédure comme des pieces échangées seront colpaarias
confidentialité.
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Les autres modalités de la procédure seront régééeles articles 1532 a 1536 du code de procéulike
La médiation sera réputée terminée dans les ceargsii:

- a défaut d’'accord des parties dans la désigndtioou des médiateurs, diment consigné dans ugsproc
verbal,

- en cas daccord des parties didment consigné dangrotocole d’'accord a lissue de la procédure de
médiation,

- en cas de désaccord des parties diment consae uh procés-verbal a lissue de la procédure de
médiation.

En cas d'échec de la médiation, le différend ségérpar voie d'arbitrage devant une instance ralbit
composée de trois arbitres. Conjointement le (spydemandeur(s) et le (ou les) défendeur(s), queebqit le
nombre de parties au différend, désigneront chaauarbitre.

La ou les partie(s) la (les) plus diligente(s) prendra (ont) l'initiative de recourir a I'arbitragen donnera
(ont) notification a la ou aux autres partie(s) lettre recommandée avec accuseé de réception iguamd les
coordonnées de son (leur) arbitre choisi. En cgdudalité de demandeurs, si ces derniers ne paraig pas
a se mettre d’accord sur le nom d’'un arbitre, egligera désigné par le Président du Tribunal den
Instance de Paris statuant en référé saisi paartéega plus diligente.

Dans un délai maximum de 30 jours a compter deédaption de cette notification, l'autre ou les asitr
partie(s) devra (ont) notifier & la ou aux parjielemanderesse (S) par lettre recommandée aveséadeu
réception les coordonnées de l'arbitre qu’elle(garaont) choisi. A défaut, le président de tridutegrande
instance de Paris statuant en référé procéderalésignation de l'arbitre & la demande de I'unemasies

défenderesses ou de la ou de I'une des partiesndenasses.

Les arbitres ainsi désignés nommeront, avant examéand de la cause, un troisiéme arbitre qui liemjes
fonctions de président du tribunal arbitral.

En cas de désaccord des arbitres sur la nomindtidnoisiéme arbitre dans le délai de 30 joursasiva
réception de la notification de la désignation écosd arbitre, le troisiéme arbitre sera désigméeparésident

sz

du tribunal de grande instance de Paris statuaréféreé saisi par la partie la plus diligente.
Les arbitres statueront en droit.
La sentence sera rendue en dernier ressort.

Les autres modalités de la procédure seront régleles dispositions du titre premier du livred\ code de
procédure civile.
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RENSEIGNEMENTS CONCERNANT
L’ADMINISTRATEUR DONT LA RATIFICATION
EST SOUMISE AU VOTE DE L’ASSEMBLEE
GENERALE DES ACTIONNAIRES

Adresse professionnelle

Groupama Méditerranée
Maison de I'Agriculture
Batiment 2

Place Chaptal

34261 Montpellier cedex 2

Jean-Pierre Constant
Né le 27 juillet 1957

Fonctions principales exercées dans la société

Jean-Pierre Constant est administrateur depuisn&i32018. Son mandat expire a l'issue de I'assé&mbl
générale annuelle de 2021.

Il est membre du comité d’audit et des risques ddpLB mai 2018.

Fonction principale exercée en dehors de la société

Exploitant agricole
Expérience professionnelle / Expertise en matieeegestion

Administrateur Membre du Bureau de la Fédératiationale Groupama
Président de Groupama Méditerranée

Mandats en cours

Exercés au sein du groupe en France

SCI du Chateau de Cap de Fo Présient du conseil d’administrati

Exercés hors du groupe en France

Centre Hospitalier de I'’Ardéche Président du conseil de surveillance
Méridionale
VIVACOOP Administateu

Mandats occupés de 2013 & 2017 dont Monsieur Camistéest plus titulaire

Néan
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GROUPAMA SA
Société Anonyme au capital de 2.088.305.152 euros
Siege social : 8-10, rue d’Astorg - 75008 PARIS
343 115 135 RCS PARIS
Entreprise régie par le code des assurances

DEMANDE D'ENVOI DE DOCUMENTS ET DE RENSEIGNEMENTS

Je soussigné(e),

Nom et Prénom

Adresse

Propriétaire de actions Groupama SA,

demande l'envoi, conformément a l'article R. 22588 code de commerce, des documents et
renseignements qui seront préserftésa l'assemblée générale mixte, ordinaire et exdiaaire,
convoquée pour ludi 7 juin 2018.

Ces documents et renseignements sont égalemertnitlgs sur le site internet de la société

(www.groupama.com) dans l'espace « Investisseur subrique « Résultats » - sous-rubrique
« Résultats annuels 2017 ».

Fait a le

Signature

Cette demande est a retourner au moyen de I'envelpp retour ci-jointe

(*) Conformément a l'article R. 225-88 du code dmmerce, les actionnaires nominatifs peuvent, par
simple demande unique, obtenir de la société liet®® documents et renseignements visés aux
articles R. 225-81 et R. 225-83 du code de commeérd®ccasion de chacune des assemblées
générales ultérieures. Au cas ou l'actionnairerelési bénéficier de cette faculté, mention devra
en étre portée sur la présente demande.
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Groupama SA
Société Anonyme au capital de 2.088.305.152 euros
Siége social : 8-10, rue d'Astorg - 75008 PARIS
343115 135 RCS PARIS
Entreprise régie par le code des assurances

Gestion de I'Actionnariat
Tél: 01.44.56.35.18
Tél : 08.00.08.16.08 (appel gratuit)



